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Fundacdo . L
GEA deassfﬂéncia Assessoria Juridica
" id a . .
Saude ;ﬂ;ﬁ;ﬁ,‘ o Geréncia de Advocacia Judicial

EXCELENTISSIMO(A) SENHOR(A) JUIZ(A) DE DIREITO DO TRIBUNAL DE
JUSTICA DA PARAIBA.

GEAP AUTOGESTAO EM SAUDE, entidade de satde complementar
sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ n° 03.658.432/0001-82, com sua sede no
SHC/AOS, EA 02/08, Lote 05, Terrago Shopping, Torre “B”, 3° Andar, Octogonal Sul,
Brasilia/DF, CEP: 70660-900, e-mail: judicial@geap.com.br, vem, por intermédio de
seus novos procuradores legalmente constituidos (Procuragdo anexa),

respeitosamente, a presenca de V. Exa., requerer habilitacdo nos presentes autos.

Informa que foram totalmente revogados os poderes outorgados

nos instrumentos anteriormente juntados.

Aproveita a oportunidade para requerer que todas as publicacbes
sejam feitas exclusivamente em nome dos advogados Eduardo da Silva
Cavalcante, inscrito na OAB/DF sob o n. 24.923, e Leticia Felix Saboia, inscrito
na OAB/DF sob o n. 58.170, sob pena de nulidade.

Termos em que,

Pede deferimento.

Brasilia/DF, 06 de abril de 2023.

Eduardo da Silva Cavalcante Leticia Felix Saboia
OAB/DF 24.923 OAB/DF 58.170

SHC/AOS, EA 02/08, Lote 05, Terrago Shopping, Torre “B”, 3° Andar, Brasilia/DF - CEP: 70660-900

www.geap.com.br - 0800 728 8300
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Pelo presente instrumento particular de mandato, GEAP AUTOGESTAO EM
SAUDE, fundagéo com personalidade juridica de direito privado, com sede situada
a4 SHC AOS 02/08, Lote 05, Torre B, Terrago Shopping, Brasilia/DF, CEP 70.660-
900, inscrita no CNPJ n° 03.658.432/0001-82, com enderego eletrdnico
asjur@ageap.com.br; neste ato representada por seu Diretor-Presidente, DOUGLAS
VICENTE FIGUEREDO, portador da cédula de identidade de Registro Geral n°
22.999.674-7 SSP/SP e devidamente inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do
Ministério da Fazenda sob n° 271.433.088-62, residente e domiciliado no mesmo
enderego da Outorgante, designado por meio da Resolugdo/GEAP/CONAD N°
578/2023, de 08 de fevereiro de 2023, nomeia e constitui seus bastantes
procuradores os Drs. (as). EMILSON PEREIRA LINS, brasileiro, casado, advogado
inscrito na OAB/DF sob o n° 13.726, EDUARDO DA SILVA CAVALCANTE,
brasileiro, casado, advogado inscrito na OAB/DF sob o N.° 24.923 e inscrigbes
suplementares na OAB/SP sob o n® 439009 e OAB/AM sob o n® A1769, ANA
CRISTINA MELO SANTIAGO, brasileira, divorciada, advogada inscrita na OAB/DF
n°® 11.403, ALEXANDRE DOS SANTOS DIAS, brasileiro, casado, advogado inscrito
na OAB/DF sob o n°® 56.804 e inscrigdo suplementar na OAB/MA sob o n°® 22241-A,
ANDERSON DE SOUZA OLIVEIRA, brasileiro, casado, advogado inscrito na
OAB/DF sob o n° 36.168, ANDRE BASTOS SILVA JUNIOR, brasileiro, solteiro,
advogado inscrito na OAB/DF sob o n° 53.192, CLARISSE SCAFUTO BARBOSA
DE CASTRO, brasileira, casada, advogada inscrita na OAB/DF sob o n® 31.806,
DANIEL GOMES DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, advogado inscrito na OAB/DF
sob o n° 20.133, DAMIANE APARECIDA ALVES CORGOSINHO, brasileira,
solteira, advogada inscrita na OAB/DF sob o n® 49.977 e inscrigao suplementar na
OAB/BA sob o n° 72.540, ELISA ADELLINE TAVARES DE OLIVEIRA, brasileira,
casada, advogada inscrita na OAB/GO sob o n® 43.334, ERALDO CAMPOS
BARBOSA, brasileiro, casado, advogado inscrito na OAB/DF sob o n® 34.482 e
inscricdo suplementar na OAB/GO sob o n° 33.439, OAB/MG sob o n°® 139.378 e
OAB/SP sob o n° 314.065, FABIANA BRAZ CARDOSO CANCELLA, brasileira,
casada, advogada inscrita na OAB/DF n° 53.722, FERNANDA DORNELAS PARO,
brasileira, solteira, advogada inscrita na OAB/DF sob o n° 46.144 e inscrigao
suplementar na OAB/SP sob o n° 439.309, GABRIELA DA CUNHA FURQUIM DE
ALMEIDA, brasileira, solteira, advogada inscrita na OAB/DF sob o n°® 36.545 e
inscricdo suplementar na OAB/BA sob o n° 64.408, GUILHERME HENRIQUE
ORRICO DA SILVA, brasileiro, casado, advogado inscrito na OAB/DF sob o n°
67.018, JULIA REPUBLICANO DA SILVA PINHEIRO, brasileira, solteira, advogada
inscrita na OAB/DF sob o n° 68.404, KAROLINNE MIRANDA RODRIGUES,
brasileira, casada, advogada inscrita na OAB/DF sob o n° 29.453, LETICIA
CAMPOS MARQUES, brasileira, solteira, advogada inscrita na OAB/DF scb o n°
73.239, LETICIA FELIX SABOIA, brasileira, solteira, advogada inscrita na OAB/DF
sob o n° 58.170 e inscrigdo suplementar na OAB/PB sob o n° 28.794, LUANA
SOUSA ROCHA, brasileira, divorciada, advogada inscrita na OAB/DF sob o n°
25.882, MARCIO BARBOSA DE OLIVEIRA, brasileiro, solteiro, advogado inscrito
na OAB/DF sob o n°57.646, RAFAEL D’ALESSANDRO CALAF, brasileiro, casado,
advogado inscrito na OAB/DF sob o n°® 17.161 e inscrigdo suplementar na OAB/PE
sob o n° 43.623, RACINE PERCY BASTOS CUSTODIO PEREIRA, brasileiro,
divorciado, advogado inscrito na OAB/DF sob o n® 37.760 e inscrigdo suplementar
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na OAB/BA sob o n° 72.546, SANTIAGO PAIXAO GAMA, brasileiro, solteiro,
advogado inscrito na OAB/TO sob o n° 4284 e inscriges suplementares na OAB/AL
18087A, OAB/DF 54765 e OAB/SE 1253A, STHEFANI BRUNELLA REIS brasileira,
solteira, advogada inscrita na OAB/DF sob o n° 58.655, STEPHANIE FERNANDES
DE ARAUJO COSTA, brasileira, casada, advogada inscrita na OAB/DF sob o n°
36.326, THAIANE DE SOUZA ALMEIDA, brasileira, solteira, advogada inscrita na
OAB/DF sob o n° 62.472, UIARA RODRIGUES SANTANA, brasileira, casada,
advogada inscrita na OAB/DF sob o n° 34.209, inscrigdo suplementar na OAB/CE
45.482/A VANESSA MEIRELES RODRIGUES, brasileira, casada, advogada
inscrita na OAB/DF sob o n® 19.541, inscrigdo suplementar na OAB/AM sob o n°
A1463, OAB/MT 28246/A, OAB/P119583 e OAB/RO 11279, WANDERLEYA DA
COSTA VERAS, brasileira, solteira, advogada inscrita na OAB/DF sob o n° 31.998
e WELTON MENDES SANTOS, brasileiro, solteiro, advogado inscrito na OAB/DF
sob o n° 58.415, WILLY HANSES DE ANDRADE VARGAS, brasileiro, casado,
advogado inscrito na OAB/DF sob o n° 43.683, todos com endereco eletrénico
asjur@geap.com.br; aos quais outorga amplos poderes para o foro em geral e os
contidos na clausula “ad judicia et extra” para, em nome da Outorgante, em qualquer
juizo, instancia ou tribunal propor, contra quem de direito, as agbes competentes e
defende-la nas contrarias, seguindo umas e outras até final decisao, em primeira e
superior instancia, recorrer de sentengas, podendo ainda confessar, reconhecer a
procedéncia do pedido, transigir, desistir, renunciar ao direito sobre que se funda a
acao, receber, dar quitagdo e firmar compromissos, promover acordos e
composigbes amigaveis, assinar compromissos, praticar todos os atos perante
reparticGes publicas Federais, Estaduais e Municipais, e 6rgdos da administragéo
publica direta e indireta, praticar quaisquer atos perante particulares ou empresas
privadas, perante a Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS, Ministério
Publico Federal e Estadual, podendo requerer vista de autos, requerer cépias,
peticionar, enfim, praticar todos os atos necessarios ao fiel e cabal desempenho
deste mandato, agindo conjunto ou separadamente, independente da ordem de
nomeagao, tudo o mais para o bom e fiel cumprimento do presente mandato.

Brasilia/DF, 31 de

GEAP TAO EM UDE
DOUG NTE FIGUEREDO
retor-Presidente

1° Oficio de Notas e Froctgsrttg wd& ?&I:ﬁl!gg-

e (2%& 79! _cartoriojk.com br

i N CENTRAL DE
& @ n u ° AENDIMENTO

wwwgeapcombr  @geapsaude  /geapsaude  /geap_saude  CanalGeap 08007288300

Num. 71832949 - Pag. 3



g Fundagét} _
LN GEAP e CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

a0 servidor

g Sd u d € piblico

~ PUBLICO
RESOLUCAO/GEAP/CONAD/N®. 578/2023

Brasilia/DF, 08 de fevereiro de 2023.

Destitui o Diretor-Presidente
Interino e aprova a nomeacédo do
novo Diretor-Presidente da GEAP
Autogestao em Saude.

O Conselho de Administragdo da GEAP Autogestao em Satide, com fundamento
no artigo 8°, VII, do Regimento Interno do CONAD, bem como no artigo 16, caput, e no inciso
VIl do artigo 17 do Estatuto da Fundagao;

CONSIDERANDO que os cargos de Diretoria sdo cargos de alta fiducia;

CONSIDERANDQ que compete ao Conselho de Administragdo designar o
Diretor-Presidente;

CONSIDERANDO as exigéncias da CLT, com énfase ao periodo do contrato de
experiéncia de 45 dias, prorrogaveis por igual periodo mediante avaliagdo do CONAD;

CONSIDERANDO o cumprimento dos requisitos dispostos nos artigos 28 e 29
do Estatuto da GEAP Autogestdo em Salde;

CONSIDERANDO a discussao e deliberacdo da matéria realizada pelo Plenc na
41?2 Reunifo Extraordinaria, realizada em 08 de fevereiro de 2023;

RESOLVE:

Art. 1° Revogar o artigo 1° da RESOLUCAO/GEAP/CONAD/N® 573/2023, de 31
de janeiro de 2023, implicando a destituigdo do Sr. Pablo Resende Gontijo do cargo de Diretor-
Presidente Interino da GEAP Autogestdac em Satde.

Art. 2° Aprovar a indicagdo do Sr. Douglas Vicente Figueredo para ocupar o
cargo de Diretor-Presidente da GEAP Autogestdo em Salide, a partir do dia 08 de fevereiro
de 2023.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

AP -

el
FRANCISCA LUCILEIDE DE CARVALHO
Presidente do Conselho de Administragdo

Pagina 1 de 1
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TiTULO |
DA FUNDACAO E SEUS FINS
CAPITULO |
DA DENOMINACAO, NATUREZA E DURACAD

Art. 12 A GEAP Autogestdo em Salde, nova denominagdo da GEAP Fundagdo de Seguridade Social, registrada
sob CNPIn? 03.658.432/0001-82, € uma Fundagdo com personalidade juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, qualificada juridicamente como operadora de plano de sadde, na modalidade de autogestico
multipatrocinada, com autonomia patrimonial, administrativa e financeira.

Art. 22 A Fundacao reger-se-a por este Estatuto, pelos Regimentos e pelos Regulamentos proprios de cada
plano, assim como pela legislagdo geral emanada do poder plblico, em especial da legislagdo da saude
suplementar, no que lhe for aplicével.

Art. 32 A Fundacdo tem prazo de duracdo indeterminado e somente podera ser liquidada nos casos previstos
em lei.

Paragrafo Unico. Em caso de extingdo da Fundagdo, seu patriménio serd incorporado a outra fundagio com a
mesma natureza e finalidade.

CAPITULO Il
DA SEDE E FORO

Art, 42. A Fundacdo tem sede e foro em Brasilia, Distrito federal, e atuagdo em todo o territério nacional,
podendo estabelecer, por decisdo do Conselho de administracdo, dependé@ncias administrativas e Unidades
préprias de Atencdo a Sadde, em qualquer localidade.

CAPITULO I
DA FINALIDADE

Art. 52 A Fundagdo tem por finalidade prestar assisténcia a sadde, de cardter suplementar, inclusive mediante
a manutengdo, criagdo, administragdio e operagdo de planos privados de assisténcia a salde e de assisténcia
médica, destinados a servidores publicos, observada a legislagdo aplicavel.

§ 12 Nenhum plano de satide poderd ser criado ou alterado sem que estejam assegurados os recursos financeiros
para sua cobertura e custeio.
§ 22 0 custeio dos planos de satide serd formado por contribuicdes dos Beneficidrios e dos Patrocinadores e sera

fixado com base em estudos atuariais, visando a assegurar o equilibrio econdmico-financeiro, a solvéncia e a
liquidez das operagbes e da propria Fundagdo.

§ 32 Os planos administrados pela Fundacio sio de assisténcia a salide, na modalidade de contratagdo coletiva
empresarial.

- & el el .
§ 49 Os planos disponibilizados pela Fundagio contemplardo programas de AssiSténcia Ambulatorial /Hospitalar,

o 3 =
 1°.0ficio de Notas e Protesto de Brasilia
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§ 52 Os planos de assisténcia a salde ofertados pela Fundagdo poderdo englobar agdes voltadas para a
promogao, reabilitagdo e recuperagdo da salde, bem como a prevengao de doengas, por meio de assisténcia
médica, ambulatorial, hospitalar, farmacéutica e odontologica.

TITULO Il
DOS MEMBROS DA FUNDACAO
CAPITULO |
DAS CATEGORIAS DE INTEGRANTES

Art. 62 A Fundacdo tera as seguintes categorias de integrantes:
| — Patrocinadores;

Il - Beneficidrios.

SECAO |
DOS PATROCINADORES

Art. 72 Patrocinadores sdo as pessoas juridicas que aderem aos planos de saude administrados pela Fundacdo,
mediante convénio por adesdo e participam, total ou parcialmente, do custeio dos referidos planos.

& 12 Poderdo ser Patrocinadores de planos administrados pela Fundagdo, mediante a celebragio do respectivo
convénio por adesdo, érgdos e entidades da Administragdo Publica direta e indireta de quaisquer dos Poderes
da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, incluindo suas respectivas autarquias e fundagdes de direito
publico e ainda nos termos do que permitir a regulamentagao setorial.,

§ 29 Considera-se Patrocinador, para fins deste artigo, a pessoa juridica que, em decorréncia do vinculo
estatutdrio, contrato de trabalho ou outro regime de contratacgo, faculta a adesdo a um grupo especifico de
servidores ou empregados acs planos de assisténcia a salide administrados pela Fundacdo, mediante custeio
total ou parcial dos servigos oferecidos.

§ 320 Patrocinador responsabilizar-se-4 apenas pelo custeio do plano de assisténcia a saude, na forma definida
em convénio por adesdo, ndo assumindo qualquer risco financeiro decorrente da operagdo do plano de salde.

SECAO I
DOS BENEFICIARIOS

Art. 82 S3o0 beneficidrios da assisténcia a salde prestada pela Fundacdo as pessoas fisicas vinculadas aos
Patrocinadores, nas condigdes previstas neste Estatuto, nas normas e regulamentos.

§12 S3o Beneficidrios titulares os servidores ou empregados dos Patrocinadores, ativos, licenciados ou
aposentados, bem como os seus pensionistas e pessoas constantes dos seus grupos familiares, limitados ao
quarto grau de parentesco por consanguinidade, sob guarda ou tutela, e segundo por afinidade, quando
inscritos em plano de salde suplementar administrado pela Fundacio, conforme dispde este Estatuto, os

M regulamentos e a legislacdo vigente.

y
I
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§ 2° S3o equiparados aos Beneficidrios Titulares os empregados, os apaosentados e os administradores da propria
Fundagdo, bem como seus respectivos pensionistas e seus grupos familiares, limitados ao terceiro grau de
parentesco por consanguinidade, sob guarda ou tutela, e segundo por afinidade, que aderirem aos planos de
satide suplementar, na forma prevista neste Estatuto, nos regulamentos e na legislacio vigente.

§ 32 Ex servidores e ex empregados que se desligarem ou que perderem o vinculo com os Patrocinadores,
poderdo permanecer como Beneficidrios desde que inscritos em plano de assisténcia a saude especifico e
mediante pagamento de contribuigdo mensal, sem a contrapartida do patrocinador, conforme os limites
estabelecidos nos regulamentos e na legislagdo vigente.

§ 42 Aquele que estiver habilitado a ser Beneficidrio Titular da Fundacdo ndo poderd exercer a condigio de
dependente de outro Beneficidrio.

§ 52 A adesdo e a perda da qualidade de Beneficiario dar-se-do na forma definida nos respectivos convénios e

regulamentas dos planos.

TITULO NI
DO PATRIMONIO E DA GESTAO ECONOMICA FINANCEIRA
CAPITULO |
DA FORMACAO DO PATRIMONIO

Art. 92 O patriménio da Fundagdo é autdnomo, livre e desvinculado de qualquer outra entidade, e sera formado
de acordo com a legislagdo e suas normas especificas em vigor e pelas seguintes fontes de receita:

| — contribuicdo dos Patrocinadores;

Il = contribuigdo dos Beneficidrios;

Il = participagdo no custo dos servigos utilizados;

[V —renda patrimonial;

V- os recursos provenientes de contratos e convénios;

VI - doagBes, legados, auxilios, subvengBes e quaisquer outras contribuigbes de pessoas fisicas e juridicas;
VIl — dacdo em pagamento;

VIl = cessdo de direitos reais sobre imadveis;

IX — Bens méveis e imoveis proprios;

X —rendas e receitas diversas, ndo previstas nos incisos precedentes.

CAPITULO I
N DA APLICACAO DO PATRIMONIO E DO

1° Oficio de Notas e Protesto de Brasilia
£S5 Quadra 505 - Blooo & - Lotes 1,2 @ 3 | CEP. 70 350-5X | Bras ni)::‘F
Fone: (61) 3799-1515 | www.m_artonolk.com,
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Art. 10 Os planos de aplicacdo dos recursos garantidores atendero aos seguintes principics:
| =rentabilidade compativel com os imperativos atuariais dos planos de custeio;
Il —seguranca e a liquidez dos investimentos.

Paragrafo unico. A Fundagdo estabelecerd, para cada exercicio financeiro, as diretrizes para a aplicagdo dos
recursos, as agoes principais e os objetivos relacionados com os seus investimentos.

Art. 11 Os bens patrimoniais, reservas técnicas e os resultados acumulados e apurados em balanco patrimonial
manterdo sua formagdo e independéncia de origem para efeitos contabeis, confarme previsto expressamente
nos convénios com os Patrocinadores, salvo para os demonstrativos globalizados exigidos pelos Orgdos de
Controle e Fiscalizaggo.

§ 12 Os bens imoveis da Fundagdo somente poderdo ser alienados ou gravados por proposta da Diretoria
Executiva aprovada pelo Conselho de Administragio.

§ 22 O patrimonia liquido remanescente, no caso de liquidagdo da Fundagio, serd destina- do conforme dispuser
a legislagdo pertinente.

Art. 12 O exercicio financeiro da Fundagdo coincidird com o ane civil, ao fim do qual serdo levantadas as
demonstragdes contdbeis e as avaliagdes atuariais de cada plano.

CAPITULO I
DO ORCAMENTO

Art. 13 O orcamento geral da Fundagdo, para cada exercicio, contera a estimativa de todas as fontes de receita e
definird as despesas de acorde com seus planos, chedecidos os regulamentos especificos.

CAPITULO IV
DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E CONTABEIS

Art. 14 A Fundacdo fard elaborar as seguintes demonstracBes, e outras que venham a ser exigicas por lei:
| - Ao fim de cada exercicio:

a) balango patrimonial;

b) demonstragBes contdbeis, notas explicativas e resultados do exercicio;

c) demonstracio analitica dos investimentos.

il— Ao fim de cada semestre:

il ;
Q\ a) Balancetes mensais do periodo,

7
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b) demonstragBes financeiras do periodo.
11l — Demonstragdes financeiras trimestrais.

Pardgrafo Unico. As demonstracbes financeiras e contabeis serdo submetidas aos érgdos de auditoria interna da
Fundacdo, antes de sua apreciacdc pelo Conselho Fiscal e pelo Conselho de Administragdo.

TITULO IV
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
CAPITULO |
DOS ORGAOS ESTATUTARIOS

Art. 15 S3o drgdos estatutdrios da Fundacio:
| - o Conselho de Administragdo comao drgdo maximo de deliberagdo e orientacdo estratégica;
Il - 0 Conselho Fiscal, como érgdo superior de fiscalizagdo e controle;

Il - a Diretoria Executiva, como orgdo de administracdo superior, responsdvel pela gestdo administrativa e
execucdo das politicas e diretrizes estabelecidas pelo Conselho de Administragdo.

SECAO |
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 16 O Conselho de Administragdo — CONAD é o drgdo de deliberagio colegiado maximo da estrutura
organizacional da Fundagdo e responsavel pela orientagdo estratégica, definicdo da politica geral de
administragdo da entidade e de seus planos, por aprovar o planejamento estratégico, o Regimenta Interno, o
Codigo de Etica e o or¢amento da Fundagio, bem como acompanhar sua execugio.

§ 12 O Conselho de Administracdo sera integrado por 06 (seis) membros titulares, de forma paritdria, sendo 03
(trés) representantes dos Patrocinadores, e 03 (trés) representantes eleitos pelos Beneficidrios Titulares.

§ 29 As vagas de Conselheiros indicados pelos Patrocinadores abedecerdo aos seguintes critérios:
| —uma representacdo permanente da Unido;

|l —uma representacao da Patrocinador com o maior ndmero de Beneficidrios; e

[l - uma representagdo do Patrocinador com o segundo maior ndmero de Beneficiarios.

§ 32 Em caso de empate em relagdo aos critérios estabelecidos no paragrafo anterior, incisos Il e lll, prevalecerd
aquele Patrocinador com maior tempo de adesdo a Fundagdo.

§ 42 A hipdtese de um Patrocinador vir a satisfazer a mais de um dos requisitos descritos no § 22 ndo exclui a
possibilidade da indicagdo de mais de um representante.

creta, podendo ser
eleitores somente

§ 52 Os trés representantes dos Beneficidrios serdo escolhidos mediante eleicdo dire
candidatos somente aqueles beneficiarios titulares inscritos ha pelo menos 12 e) meses

ntac 2 rrotesto de BrasllnF
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aqueles beneficidrios titulares inscritos hd pelo menos 6 (seis) meses em plano cde salde suplementar
administrado pela Fundagao, desde que estejam adimplentes, observado o estabelecido no art. 19,

§ 62 0 Conselho de Administragdo terd igual nimero de suplentes, respeitados os segmentos de representacdo e
os requisitos exigidos para os Conselheiros.

§ 72 Os Conselheiros Suplentes poderdo participar das reunides ordindrias e extraordindrias do CONAD, com
direito a voz, sem direito a voto e com 6nus para a Fundacéo.

§ 82 A apresentagdo dos representantes indicados de cada Patrocinador e dos representantes eleitos pelos
Beneficiarios Titulares, previstos nos paragrafos anteriores, sera feita mediante a manifestagdo oficial do
respectivo dirigente maximo a Fundacdo para os indicados, e pela Comissdo Nacional Eleitoral para os eleitos.

§ 92 Parz a indicagZo dos representantes da Unido e dos seus orgdos na condigZo de patrocinador, cabera ao
Ministro-Chefe da Casa Civil dz Presidéncia da Republica, ou orgdo por ele delegado, formalizar o ato para a
Fundagao;

§ 10 O mandato dos membros do Conselho de Administragdo serd de trés anos, permitida uma recondugdo, com
garantia de estabilidade no colegiado para os representantes eleitos pelos Beneficiarios.

§ 11 Atingido o limite a que se refere o pardgrafo anterior, o retorno do membro do CONAD s6 poderd ser
efetuado apds decorrido perfodo equivalente ao prazo de um mandato.

§ 12 Os membros titulares do CONAD terdo direito a Cédula de Participacdo, condicionada a participacdo na
Reunido Ordindria mensal, comprovada mediante assinatura de lista de presenca, correspondente ao valor
méximo de 15% da remuneracdo mensal do Diretor-Presidente da Fundagdo, excluidos os valores relativos a férias
e beneficios, sendo vedado o pagamento de participa¢éo, de qualquer espécie, nos resultados da Fundaggo.

§ 13 As despesas com passagens aéreas de ida e volta, hospedagem, locomocdo urbana e alimentagio,
necessarias ao comparecimento nas reunides do Conselho, serdo custeadas aos membros titulares e suplentes do
CONAD, residentes em Brasilia e nas unidades federativas do Brasil, nos termos da norma de Didrias e Passagens

da Fundacao.

§ 14 O valor da Cédula de Participagdo dos Conselhos serd definido em Resolugdo especifica do CONAD e ndo
excederd o disposto no § 12 do caput.

§ 15 O CONAD sera presidido pelo representante da Unido e terd, além do seu, o voto de qualidade, observando-
se;

| —em caso de impedimento, exercera a presidéncia o Conselheiro indicado pelo Presidente como seu substituto,
dentre as membros indicados pelos Patrocinadores, na primeira reunido do Conselho de Administragdo apds a

sua posse;

Il — em caso de vacdncia da presidéncia do Conselho de Administragdo, o substituto a que se refere o inciso
anterior exercerd interinamente a presidéncia até nova indicagdo de representante permanente da unido.

§ 16. Serd destituido o integrante do Conselho de Administragdo:
|- que faltar injustificadamente a 2 reuniBes consecutivas ou a 3 zlternadas;
Il — que deixar de cumprir algum dos requisitos estabelecidos no art. 19.

Il — que cometer falta grave, inclusive no que respeita ao Codigo de Etica da Fundacio, assim definida pelo
Conselho de Administracdo, mediante representagdo fundamentada, assegurado o direito 3 ampla defesa e ao

contraditorio, e aprovado por 2/3 dos membros titulares;
Sy HJ

§17. Em caso de vacancia do membro titular, o respectivo suplente completara o mandato.
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§ 18. Os Conselheiros representantes dos beneficidrios, que forem funcionarios da GEAP, terdo estabilidade de
trabalho pelo periodo de 2 anos, apds o término do mandato, respeitando o acordo coletivo e, em consondncia
com a legislagZo trabalhista.

§ 19. Os membros do Conselho de Administragdo ndo sdo pessoalmente responsaveis pelas obrigacdes que
tiverem assumido ou pelos documentos gue tiverem firmado em nome da Fundagdio em virtude de ato regular
de gestdo. Respondem, porém, civil e penalmente, por omiss3o e pelos atos praticados guando:

I - agirem com culpa ou dolo, embora dentro de suas atribuicBes e poderes;

Il - violarem a Lei, este Estatuto, o Regimento Interno e os Regulamentos.

Art. 17 Ao Conselho de Administracdo compete a deliberacio das seguintes matérias:
I - politica geral de administracdo da Fundagéo e de seus planos e programas;

Il - elaboracdo, aprovacdo e alteragdo do planejamento estratégico da Fundaciio, bem como acompanhamento
de sua execucdo e avaliacio dos resultados;

[l - alteracdo de Estatuto e regulamentos dos planos e dos programas, suas implantagdes e extingdes;
IV —aprovacdo de politicas de investimentos e plano de aplicagio de recursos;

V - autorizagdo de investimentos que envolvam valores iguais ou superiores a dez por cento dos recursos
garantidores.

VI - contratag¢do de auditor independente, atudrio e avaliador de gestdo, ouvido o Conselho Fiscal, e observadas
as disposi¢Bes regulamentares.

VIl - designacdo e destituicdo do Diretor-Presidente e aprovagio dos demais Diretores, por ele indicados:
VIIl —exame, em grau de recurso, das decisdes da Diretoria Executiva;

IX—fiscalizagdo e supervisdo da gestdo da Diretoria Executiva, determinando, 3 Diretoria Executiva, quando for o
caso, as corregdes cabiveis;

X — aprovagdo da estrutura organizacional e diretrizes da politica de gestdio de pessoas, incluindo quadro de
lotagdo de pessoal e plano de cargos, carreiras e saldrios da Fundagio;

X|—aprovagdo dos orgamentos anuais e plurianuais e suas eventuais alteracoes;

Xll — andlise, ao menos semestralmente, do balancete e demais demonstracBes financeiras elaboradas
periodicamente pela Fundagdo, sem prejuizo da atuacdo do Conselho Fiscal; e aprovagio dos balancos e relatérios
anuais e prestagdo de contas do exercicio, apés a devida apreciacio e manifestacdo do Conselho Fiscal;

XNl - criagdo de novos planos e programas e alteragdo dos j& existentes, inclusive os planos de custeio,
submetendo-os a autoridade publica competente na forma da lel;

XIV — aceitagdo de doacdes, alienacdo e aquisicdo de imdveis e constituicio de dnus ou direitos reais sobre os
mesmos;

hem como a

XV —apuragdo de irregularidades administrativas cometidas por integrantes da Diretoria Executi
destituicdo de seus membros, conforme dispuser o regimento;

XVI—admissdo de novos Patrocinadores; o Ofiicio de Notas e Protest_ogqgr&!;azﬁl_lg’?
e e L ol o
, ‘ s
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XVIII — propostas da Diretoria Executiva, com manifestacdo prévia de do Conselho Fiscal, de celebragio e
desfazimento de contratos de grande comprometimento financeiro ou complexidade administrativa, que serdo
regulados pelo seu Regimento Interno;

XIX - elaboragdo, aprovagdo e alteragdo do Codigo de Ftica, Conduta e Integridade da GEAP;

XX - discutir, aprovar e monitorar decisdes que envolvam praticas de governanga corporativa, relacionamento
com partes interessadas, politica de gestdo de pessoas e cadigo de conduta dos zgentes;

XXI - implementar e supervisionar os sistemas de gestdo de riscos, atuério e de controle interno estabelecidos
para a prevengdac e a mitigagdo dos principals riscos a que esta exposta a Fundacdo, inclusive os riscos
relacicnados a integridade das informag8es contdbeis e financeiras e aqueles relacionados a ocorréncia de
corrupgdo e fraude;

XXl - estabelecer politica de divulgagdo de informagdes para mitigar o risco de contradigado entre as diversas areas
e 0s executivos da Fundacio;

XXl = defini¢do das regras para realizagdo das eleigdes diretas dos membros dos Conselhos de Administragdo e
Fiscal representantes dos Beneficiarios;

XXIV -diretrizes e parametros para celebragdo de acordo coletivo de trabalho;

XXV —celebragdo e desfazimento de contrato ou parceria com outra cperadora de saude suplementar, congénere
ou ndo;

XXVI - designacdo e destituicdo do Gerente de Auditoria e do Quvidor da GEAP;
XXVil = aprovar:

a) seu Regimento Interno;

b) o Regimento Interno da Fundagido;

c} Normas Técnicas da Auditoria Interna e da Ouvidoria;

d) outras normas estratégicas da Funcacio, a serem descritas no seu Regimento Interno.
XXVIII - conceder afastamento e licenga ao Diretor-Presidente da empresa, inclusive a tftulo de férias, bem como
designar o membro da Diretoria Executiva gue substituird o Diretor-Presidente;

XXIX - requisitar, conjuntamente ou por quaisquer de seus membros, a realizacdo de auditorias especiais;

XXX -avaliar formalmente, ao término de cada ano o desempenho do Conselho e de seus membros, da Diretoria
Executiva (Diretor-Presidente e demais Diretores), devendo registra-las nas atas do Conselho, observados os
seguintes quesitos minimos:

a) exposigdo dos atos de gestdo praticados quanto 2 licitude e 2 eficacia da agdo administrativa;

b) contribuigdo para o resultade do exercicio; e

c) consecugdo dos objetivos estabelecidos no plano de negocios e atendimentos # estratégia de longo prazo.

XXXI - reunir-se, no minimo uma vez por ano, sem a presenga do Diretor-Presidente, para aprovagio do Plano
Anual de Atividades de Auditoria Interna - PAAl e do Relatério Anual das Atividades de Auditoria Interna - RAINT;

XXXII - deliberar sobre as propostas que lhe forem apresentadas pela Diretoria Executiva, por intermédio do
Diretor-Presidente;
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XXXl - deliberar sobre os temas que |he forem apresentados pelo CONFIS;
XXXIV - casos omissos ndo previstos neste Estatuto, no Regimento Interno e nos demais normativos da Fundagdo.

§ 12 Os regulamentos dos planos previstos no inciso Il deverdo ser aprovados pelo Orgdo regulador e fiscalizador,
no que lhe for pertinente.

§ 22 Excluem-se da obrigagdo o registro a que se refere o inciso XXX do caput, de forma detalhada e extensiva, as
informagdes de natureza estratégica cuja divulgacdo possa ser comprovadamente prejudicial ao interesse da
Fundacio.

Art. 18 O Conselho de Administracdo reunir-se-a mensalmente de forma ordindria, em dia a ser estabelecido, e,
extraordinariamente, diante de situacdo que exija urgente deliberagdo superior, nas seguintes hipoteses:

| — por convocacdo de seu Presidente;
Il — por autoconvocacdo da maioria dos seus membros;
IIl = a pedido do Conselho Fiscal;

IV —a pedido do Diretor-Presidente.

§ 12 O quérum minimo de instalacdo dos trabalhos e do efetivo funcionamento do Conselho de Administracdo
sera de dois tergos de seus membros.

§ 29 As deliberaces do Conselho de Administragdo serdo tomadas por maioria simples dos seus membros,
observado o disposto no § 3¢ deste artigo.

§ 32 £ facultado an membro de drgio estatutario comunicar, por escrito, seu voto divergente nas deliberacdes do
respectivo colegiado, aos demais drgdos estatutdrios permanentas.

§ 42 O Diretor-Presidente e o Gerente de Auditoria Interna da Fundagdo deverdo participar das reunides do
Conselho de Administragio, podendo se manifestar, mas sem direito a voto, sem prejuizo do previsto no inciso
XXXl do art. 17.

§ 52 As deliberagdes do Conselho de Administracdo serio formalizadas mediante Resolugdo, que entrard em vigor
a partir da assinatura do seu Presidente e publicadas na pdgina eletrénica da Fundacdo.

§ 62 A Fundagdo realizara Reunido Anual com representantes de todos os Patrocinadores, até 15 dias corridos
apos o envio das demonstracdes referidas no inciso | do art. 14 ao Orgdo regulador e fiscalizador, para fins de

prestagdo de contas.

§ 72 As atribuicbes do Presidente do Conselho de Administracdo serdo definidas em seu Regimento Interno.

Art. 19 Os membros do Conselho de Administragdo deverdo atender aos seguintes requisitos:

| —ser servidor publico, ativo ou inativo, empregado ou aposentado de Patrocinador, e, no caso do representante
dos Beneficidrios, estar inscrito e adimplente ha pelo menos 12 meses em plano da Fundagdo;

Il — ndo ter sofrido condenagdo criminal transitada em julgado;

1Il - ndo ter sofrido penalidade por infragao da legislagdo da seguridade social ou como sg
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IV — néo ter sofrido penalidade administrativa grave, em carater definitivo, no exercicio de cargo de Direcdo, nos
Conselhos e nas demais dreas da Fundacdo, bem como condenacdo administrativa, transitada em julgado dos
Orgdos reguladores e fiscalizadores;

V — ndo possuir agdo judicial, em tramitacio, movida contra a Fundagdo GEAP Autogestdo em Saude, salvo em
casos excepcionais a ser definido por Resolugdo do CONAD;

VI —ndo possuir assento na gestdo ou nos conselhos de entidade que tenha como finalidade a assisténcia a saude
suplementar;

VIl — possuir ensino superior e comprovar notdrio conhecimento em quaisquer das dreas de administragdo em
satde, financeira, contdbil, juridica, de fiscalizagdo, atuarial, auditoria; e

VIl - ter, no minimo, uma das experiéncias profissionais abaixo:

a) trés anos, no setor publico ou privado, na drea de atuagdo da Fundagdo ou em drea conexa aquela para a
qual forem indicados;

b) dois anos em cargo de Conselheiro de Administracdo, de Conselheiro Fiscal ou de membro de comité de
auditoria em empresa ou fundacdo de porte ou objeto social semelhante ao da GEAP;

¢} dois anos em cargo em comissdo ou fungdo de confianca equivalente a nivel 4, ou superior, do Grupo-
Dire¢do e Assessoramento Superiores - DAS, em pessoa juridica de direito publico interno;

d) dois anos em cargo de docente ou de pesquisador, de nivel superior na drea de atuacdo da fundacéo; e
e) dois anos como profissional liberal em atividade vinculada a drea de atuacio da Fundacgio.

§ 12 A formagdo académica deverd contemplar curso de graduacdo ou pods-graduacdo reconhecido ou
credenciado pelo Ministério da Educacio.

§ 22 As experiéncias mencionadas em alineas distintas do inciso VIl do caput ndo poderdo ser somadas para a
apuracdo do tempo requerido.

§ 32 As experiéncias mencionadas em uma mesma alinea do inciso VIII do caput poderio ser somadas para a
apuragao do tempo requerido, desde que relativas a periodos distintos.

SECAOII
DO CONSELHO FISCAL

Art. 20 O Conselho Fiscal — CONFIS é orgdo superior de fiscalizagdo das atividades econdmico-financeiras da
Fundagao.

§ 12 O Conselho Fiscal serd integrado por 04 (quatro) membros, de forma paritéria, entre representantes dos
Patrocinadores e representantes eleitos pelos Beneficidrios Titulares.

§ 22 As vagas de Conselheiros indicados pelos Patrocinadores obedecerdo aos seguintes critérios:
| = uma representa¢do permanente da Unido;

Il—uma representa¢do do Patrocinador com o maior numero de Beneficidrios;

§32 Em caso de empate em relacao ao critério estabelecido no inciso Il do parédgrafo anterior, prevalecera aquele
Patrocinador com maior tempo de adesao a Fundagdo.
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§ 42 Os representantes dos Beneficidrios serdo escolhidos mediante eleicdo direta e secreta, podendo ser
candidatos somente aqueles beneficiarios titulares inscritos e adimplentes hd pelo menos 12 (doze) meses e
eleitores somente aqueles beneficidrios titulares inscritos e adimplentes ha pelo menos 6 (seis) meses em
guaisquer dos Planos da Fundagao, desde que observado o estabelecido no art. 22.

§ 520 Conselho Fiscal terd igual nimero de suplentes, respeitados os segmentos de representacio e os requisitos
exigidos para os Conselheiros.

§ 62 Os Conselheiros Suplentes poderdo participar das reunibes ordinarias e extraordindrias da CONFIS, com
direito a voz, sem direito a voto e com &nus para a Fundac3o.

§ 72 0 mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de trés anos, permitida uma reconducio, com garantia de
estabilidade no colegiado para os representantes eleitos pelos Beneficiarios,

§ 82 Atingido o limite a que se refere o pardgrafo anterior, o retorno do membro do Conselho Fiscal sé poderd ser
efetuado apds decarrido periodo equivalente ao prazo de um mandato.

§ 92 A apresentacdo dos representantes indicados de cada Patrocinador e dos representantes eleitos pelos
Beneficiarios Titulares, previstos nos paragrafos anteriores, serd feita mediante a manifestacio oficial do
respectivo dirigente maximo a Fundag¢do para os indicados, e pela Comissdo Nacional Eleitoral para os eleitos.

§ 10. Para a indicag@o dos representantes da Unido e dos seus drgdos na condi¢io de patrocinador, caberd ao
Ministro-Chefe da Casa Civil da Presidéncia da Republica, ou érgdo por ele delegado, formalizar o ato para a
Fundagdo;

§ 11. Os membros do Conselho Fiscal tém cs mesmos deveres dos administradores e respandem pelos danos

resultantes de omissZo no cumprimento de seus deveres e de atos praticadas com culpa ou dolo, ou com violacdo
da |ei ou do Estatuto.

§ 12 Os membros titulares do CONFIS ter3o direito a Cédula de Participacio, condicionada a participagdo na
Reunido Ordindria mensal, comprovada mediante assinatura de lista de presenca, correspondente ao valor
maximo de 15% da remuneragdo mensal do Diretor-Presidente da Fundacgdo, excluidos os valores relativos a férias
e beneficios, sendo vedado o pagamento de participagdo, de qualquer espécie, nos resultados da Fundagao.

§ 13 As despesas com passagens aéreas de ida e volta, hospedagem, locomogdo urbana e alimentacgdo,
necessdrias ao comparecimento nas reunides do Conselho, serdo custeadas aos membros titulares e suplentes do
CONFIS, residentes em Brasilia e nas unidades federativas do Brasil, nos termos da norma de Didrias e Passagens

da Fundacdo.

§ 14 Na primeira reunido imediatamente apos a posse, os membros do Conselho Fiscal escolherdo entre os
representantes dos Beneficidrios, por maioria simples, o seu Presidente, ao qual caberd dar cumprimento as
deliberagdes do drgdo, com registro em atas e pareceres do Conselho Fiscal.

| — Em caso de impedimento do Presidente, exercera a presidéncia o Conselheiro remanescente representante
dos Beneficiarios;

Il —Em caso de vacéncia da presidéncia do Conselho Fiscal, o substituto a que se refere o inciso anterior exercera
interinamente a presidéncia e convocara novas eleigdes da forma mais célere possivel.

§ 15 As atribuigbes do Presidente do Conselho Fiscal serdo definidas em seu Regimento Interno.

§ 16 Sera destituido o integrante do Conselho Fiscal:

\ | —que faitar injustificadamente a duas reunides consecutivas; /})

Il - que faltar injustificadamente a trés reunides;
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IIl — gque deixar de cumprir algum dos requisitos estabelecidos no art. 22.

IV — que cometer falta grave, inclusive no que respeita ao Codigo de Etica da Fundagio, assim definida pelo
Conselho de Administracdo, mediante representagdo fundamentada, assegurado o direito a ampla defesa e ao
contraditorio, e aprovado por 3/4 dos membros titulares do CONFIS e CONAD;

§ 17 Em caso de vacdncia do membro titular, o respectivo suplente completard o mandato.

Art. 21 O Conselho Fiscal reunir-se-d mensalmente de forma ordindria, em dia estabelecido, e,
extraordinariamente, diante de situacdo que exija urgente deliberagdo superior, nas seguintes hipoteses:

| — por convocagdo de seu Presidente;
Il - por autoconvocagdo da maioria dos seus membros;
lll — a pedido do Conselho de Administragdo;

IV = a pedido do Diretor-Presidente.

§ 12 0 quorum minimo de instalagio dos trabalhos e do efetivo funcionamento do Conselho Fiscal serd de trés
guartos de seus membros titulares.

§ 22 As deliberagBes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria simples dos seus membraos.
§ 32 0 Presidente do CONFIS ter3, além do seu, o voto de gualidade.

§ 42 £ facultado ao membro de érgio estatutdrio comunicar, por escrito, seu voto divergente nas deliberaces do
respectivo colegiado, aos demais 6rgdos estatutdrios permanentes.

Art. 22 Os membros do Conselho Fiscal deverio atender aos seguintes requisitos, além dos exigidos em
regulamentagdo especifica:

I - ser servidor publico, ativo ou inativo, empregado ou aposentado de Patrocinador, e, no caso do representante
dos Beneficiérios, estar inscrito e adimplente ha pelo menos 12 meses em plano da Fundacdo;

Il = n3o ter sofrido condenagdo criminal transitada em julgado;
Il = ndo ter sofrido penalidade por infragdo da legislacdo da seguridade social ou como servidor publico;

IV — ndo ter sofrido penalidade administrativa grave, em carater definitivo, no exercicio de cargo de Diregéo, nos
Conselhos e nas demais dreas da Fundagdo, bem como condenagéo administrativa, transitada em julgado dos
Orgdos reguladores e fiscalizadores;

V —ndo possuir agdo judicial, em tramitacio, movida contra a Fundacdo GEAP Autogestio em Salde, salvo em
casos excepcionais a ser definido por Resolucio do CONAD;

VI—ndo possuir assento na gestdoc ou nos conselhos de entidade que tenha como finalidade a assisténcia 4 satide
suplementar;

VIl - possuir ensino superior e comprovar notério conhecimento em quaisquer das 4reas de administracdo em
saude, financeira, contdbil, juridica, de fiscalizac3o, atuarial, auditoria;

VIII - ter, no minimo, uma das experiéncias profissionais abaixo:

a) trés anos, no setor publico ou privado, na area de atuacdo da Fundagdio ou em 3rea conexa aquela para a
gual forem,indicados;
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b) dois anos em cargo de Conselheiro de Administracdo, de Conselheiro Fiscal ou de membro de comité de
auditoria em fundagdo de porte ou objeto social semelhante ao da GEAP;

c} dois anos em cargo em comissdo ou fungdo de confianca equivalente a nivel 4, ou superior, do Grupo-
Direcdo e Assessoramento Superiores - DAS, em pessoa juridica de direito publico interno;

d) dois anos em cargo de docente ou de pesquisador, de nivel superior na drea de atuacio da empresa estatal;
e

e) dois anos como profissional liberal em atividade vinculada a drea de atuacio da Fundacio.

§ 12 A formagdio académica deverd contemplar curso de graduagiio ou pds-graduacio reconhecido ou
credenciado pelo Ministério da Educago.

§ 29 As experiéncias mencionadas em alineas distintas do inciso VIIl do caput nio poderdo ser somadas para a
apuracdo do tempo requerido.

§ 32 As experiéncias mencionadas em uma mesma alinea do inciso VIII do caput poderdo ser somadas para a
apuragao do tempo requerido, desde gue relativas a periodos distintos.

Art. 23 Compete ao Conselho Fiscal:

| - fiscalizar os atos e examinar as operagfes praticadas pela GEAP, com a prerrogativa de vistoriar os seus livros
e documentos, e de verificar o cumprimento dos deveres legais e estatutarios da Fundacio;

Il - conferir os valores representativos do Patriménio da Fundaggo;

Il = analisar, ao menos trimestralmente, os balancetes e as demais demonstracdes financeiras elaboradas
periodicamente pela GEAP;

IV — exarar parecer sobre o balango geral, o relatério de atividades e as contas anuais da Fundagio, fazendo
constar de seu parecer as informagdes complementares que julgar necessdrias ou Utels & administracdo da
Fundagdo, assim como sobre a atividade do exercicio;

V - examinar o RAINT e PAAI;

—levar ao conhecimento da Diretoria Executiva e do CONAD eventuais erros ou irregularidades constatadas,
sugerindo medidas saneadoras;

VIl - acompanhar a execugdo patrimonial, financeira e or¢amentdria, podendo examinar livros e outros
documentos e requisitar informagdes;

VIl - solicitar a Auditoria Interna ou 3 auditoria externa esclarecimentos, informagdes ou apuragdo de fatos
especificos;

IX —apresentar ao Conselho de Administragdo seus pareceres e manifestagdes técnicas;
X - pronunciar-se sobre assuntos de sua atribuicao que lhe forem submetidos pelo Canselho de Administracdo;
Xl —elaborar, aprovar e alterar o préprio Regimento Interno;

Xl - convocar reunido do CONAD, sempre que ocorrerem motivos graves ou urgentes, incluindo na agenda das
reunides as matérias que considerar necessarias;

X1l - realizar a autoavaliagdo anual de seu desempenho.

§ 12 Os membros titulares do Conselho Fiscal comparecerdo as reunides do Co o de Admipistracdo nas guais
. sejam deliberados assuntos sobre os quais o Conselho Fiscal devera opinar,€m especial nos termos dos incisos Il
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e lll do caput, assim como assistir as reunides da Diretoria Executiva em que se deliberar sobre assuntos que
ensejam Parecer do Conselho Fiscal.

§ 22 O Conselho Fiscal, a pedido de qualguer de seus membras, podera sclicitar aos drgdos de administracio
esclarecimentos ou informagdes, desde que relativas & funcdo fiscalizadora e 3 elaboracio de demonstracies
financeiras ou contabeis especiais.

SECAO IV
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 24 A Diretoria Executiva € 0 orgdo responsdvel pela administragdo geral da Fundago e também pela
coordenagdo, supervisdo e execugdo dos planos de assisténcia & salde, obedecidas as politicas e diretrizes
tracadas pelo Conselho de Administracdo.

Art, 25 A Diretoria Executiva da GEAP serd composta por no maximo 05 (cinco) diretores, sendo:
| = um Diretor-Presidente;

Il = quatro Diretores.

§ 120 Diretor-Presidente, escolhido pelo CONAD, indicara os demais membros da Diretoria Executiva, observados
0s requisitos e vedagdes estabelecidos nos arts. 28 e 29.

§ 29 Os Diretores serdo nomeados pelo CONAD.

§ 32 Os membros da Diretoria Executiva exercerdo suas funcdes em regime de tempo integral, com grazo de
gestdo unificade, de dois anos, permitidas, no maximo, trés reconducdes consecutivas.

§ 52 No limite de recondugdes do pardgrafo anterior serdo considerados os periodos anteriores de gestdo
ocarridos ha menos de dois anos e a transferéncia de Diretor para outra Diretoria.

§ 62 Atingido o limite a que se referem os pardgrafos anteriores, o retorno do membro da Diretoria Executiva sé
podera ocorrer apés decorrido periodo equivalente a um prazo de gestio.

§ 72 Findo o prazo de gestdo, 0 membro da Diretoria Executiva deverd permanecer no exercicio da funcio até a
investidura dos novos membros,

§ 82 F assegurado aos membros da Diretoria Executiva 0 gozo de férias anuais, proporcionais ao periodo
trabalhado no respectivo ano, ndo cumulativas com o eventual recebimento dessa vantagem em seu orgao de
origem, vedado o pagamento em dobro da remuneracio relativa a férias nio gozadas no decorrer do periodo

concessivo.

§ 92 A Diretoria Executiva se reunird sempre que convocada pelo Diretor-Presidente ou pela maioria de seus
integrantes.

§ 102 A investidura em cargo de Diretoria s condiciona a assung¢do de compromisso com metas e resultados
especificos a serem alcangados, que deverd ser aprovado pelo Conselho de Administragio.

§ 11 A reconducdo ou a troca de Diretoria enseja nove ato de posse, devendo ser considerados os reguisitos
exigidos para o cargo no momento da nova posse.

Art. 26 A Diretoria Executiva tem as atribuigdes e os poderes que este Estatuto e o Conselho de Administragio
Ihe conferem para assegurar o funcionamento regular da GEAP,
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Art. 27 Compete a Diretoria Executiva, no exercicio de suas atribuicdes e respeitadas as diretrizes fixadas pelo
Conselho de Administragao:

I—administrar a Fundacdo com obediéncia ao Estatuto, as deliberactes do Canselho de Administragdo e as demais
normas internas, bem como observar as recomendacgdes do Conselho Fiscal;

|l = normatizar a execugdo dos servigos prestados pela Fundagdo;

lIl — examinar e propor a criacdo de planos de assisténcia a salde, assim como a celebracdo de convénios e
contratos com outras Instituigdes;

IV - monitorar a sustentabilidade dos planos de assisténcia a saude, os riscos estratégicos e respectivas medidas
de mitigac3o, elaborando relatérios gerenciais com indicadores de gestdo;

V - planejar as atividades da GEAP e formular, entre outros, o plano de gestdo dos planos de assisténcia a salde
para o exercicio seguinte, e a estratégia de longo prazo atualizada com analise de riscos e oportunidades para, no
minimo, 0s cinco anos seguintes, a serem submetidos ao Conselho de Administragdo;

VI - submeter a deliberacio do Conselho de Administragdo a admissdo de Patrocinadores;

VIl - submeter a deliberacic do Conselho de Administragdo o orcamento geral e anual, e suas eventuais
alteragdes, indicando e justificando os planos de trabalho correspondentes;

VIIl — submeter a deliberacdo do Conselho de Administracio o balango geral, a demonstracgo de resultado do
exercicio e os planos de custeio e de aplicagdo do patriménio, acompanhado de parecer do Conselho Fiscal e do

auditor independente;

IX — publicar o balango geral do exercicio, os pareceres dos auditores independentes e dos Conselhos de
Administragdo e Fiscal;

X - elaborar, a cada exercicio, o relatério da administracdo, as demais demonstracdes financeiras e contdbeis
previstas no art. 14, a proposta de destinagdo do resultade do exercicio, plano de gestio de investimentos e de
aplicacdo de recursos, na forma da legislagdo vigente, e submeté-los aos Conselhos de Administragdo e Fiscal e,
no caso das demonstracoes financeiras, também a auditoria independente;

X| - aprovar normas e promover atividades referentes ao planejamento, 3 organizacdo, ao funcionamento e ao
controle das atividades e operacbes da GEAP;

XIl - elaborar a estrutura organizacional, o quadro de lotagdo de pesscal e o plano de cargos, carreliras e saldrios,
submetendo-os A deliberacio do Conselho de Administrag3o, assim como administrar a politica de recursos

humanos da GEAP;

X1l - cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as deliberages do Conselho de Administra¢do e as recomendagdes
do Conselho Fiscal;

XIV - instruir, preparar e submeter adequadamente & apreciagio do Conselho de Administracdo as matérias que
dependam de sua deliberagdo ou de seu conhecimento;

XV - dispor ao gabinete dos Conselhas espaco fisico, recursos e materiais necessarios ao seu funcionamento;

XVI - fornecer, quando solicitados e sem demora, esclarecimentos ou informagdes aos membros dos Conselhos

de Administragdo e Fiscal;

XV1I - avaliar periodicamente os resultados da Fundagao;

XVIII - realizar a avaliagdo anual de desempenho do colegiado e de seus membros 0s seguintes

quesitos minimos:
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a) exposicdo dos atos de gestdo praticados quanto a licitude e a eficacia da agdo administrativa;

b) contribuicdo para o resultado do exercicio; e

c) consecucio dos objetivas estabelecidos ne plano de negécios e atendimento a estratégia de longo prazo;

XIX - negociar e celebrar acordo coletivo de trabalho, observado o disposto no art. 17, inciso XXIV;
XX - deliberar sobre os assuntos que lhe submeta qualquer Diretor, por intermédio do Diretor-Presidente;

XX! - examinar e opinar scbre os casos e situagbes em que o presente Estatuto seja omisso ou obscuro de
interpretagdo, submetendo-os, quando for o caso, ao Conselho de Administragio e ao Orgdo fiscalizador
competente.

Art. 28 O candidato a membro da Diretoria Executiva devera atender aos seguintes requisitos:

| — notdrio conhecimento e comprovada experiéncia no exercicio de atividade na drea de gestdo em satde,
financeira, administrativa, contabil, juridica, de fiscalizacdo, atuarial ou de auditoria;

I{— n3o ter sofrido condenagdo criminal transitada em julgado ou proferida por Orgdo judicial colegiado;

Il = ndo ter sofrido penalidade administrativa por infracdo da legislacdo da seguridade social ou como servidor
publico;

IV —ndo ter sofrido penalidade administrativa no exercicio de cargo de Direcdo, nos Conselhos e nas demais areas
da Fundacdo, bem como em entidades similares;

V —ter formagdo de nivel superior.

Art. 29 Aos membros da Diretoria Executiva é vedado:

| — exercer simultaneamente atividade no Patrocinador; e

Il —integrar, concomitantemente, os Conselhos de Administragdo ou Fiscal da Fundagdo e, mesmo depois do
término do seu contrato na Diretoria Executiva, enquanto ndo tiver suas contas aprovadas,

§ 1° Os membros da Diretoria Executiva deverao comunicar por escrito a unidade de gestdo de pessoas da GEAP,
o exercicio de atividade privada ou o recebimento de propostas de trabalho que pretenderem aceitar, contrato
ou negocio no setor privado, ainda que ndo vedadas pelas normas vigentes.

§ 2° E vedada a recondugdo de Diretor que ndo participar de nenhum treinamento anual disponibilizado pela

Fundacdo nos Ultimos dois anos.

Art. 30 A Diretoria Executiva podera propor a criagdo e extingdo de estruturas de administracdes estaduais ou
regionais, definidas em Regimento Interno da Diretoria Executiva e aprovadas pelo Conselho de Administragio.

SECAOV
DO DIRETOR-PRESIDENTE

Art. 31 Sem prejuizo das demais atribuicbes da Diretoria Executiva, compete especificamente ao Diretor-
Presidente:

Num. 71832949 - Pag. 23



[ ) ESTATUTO
GEAP GEAP Autogestdo em Salde

satde

| - representar a GEAP em juizo ou fora dele, podendo constituir mandatdrios para esse fim, especificando os atos
que poderdo praticar nos respectivos instrumentos de mandato;

Il - dirigir, supervisionar, coordenar e controlar as atividades e a politica administrativa da Fundacdo;
Il - coordenar as atividades dos membros da Diretoria Executiva;
IV - convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

V - designar, entre os Diretores, os Diretores substitutos, em caso de auséncia, impedimento ou vacdncia dos
titulares;

- admitir, dispensar, promover, designar para o exercicio de fun¢io de confianca, transferir, licenciar e punir
empregados, na forma da lei, permitida a delegagdo;

VIl - praticar os atos de gestdo ndo incluidos nas atribuigbes privativas do Conselho de Administracdo ou da
Diretoria Executiva;

VIl - solicitar ao Presidente do Conselho Fiscal a convocagdo extraordindria do colegiado;

IX - cumprir e fazer cumprir as deliberages emanadas do Conselho de Administracdo e da Diretoria Executiva;
X - manter os Conselhos de Administragdo e Fiscal informados sobre as atividades da GEAP;

X! - conceder aos Diretores férias ou licengas, nos termos da legislagio vigente;

Xl - baixar os atos resolutivos da Diretoria Executiva, podendo deleéar essa atribuicdo;

Xl — conduzir a unidade responsavel pela gestdo de riscos e controles internos e assegurar sua atuagdo
independente, podendo delegar sua conducdo a outro membro da Diretoria Executiva; e

XIV - exercer outras atribuigdes que lhe forem fixadas pelo Conselho de Administracdo.

Art. 32 O Diretor-Presidente representard a Fundacdo ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente, podendo
solicitar autorizagio ao CONAD para nomear procuradores com poderes ad judicia e prepostos ou delegados,
especificando, nos respectivos instrumentos, os atos e as operagdes que poderdo praticar,

SECAO VI
DOS DEMAIS DIRETORES

Art. 33 S3o atribuigbes comuns dos demais Diretores:

| - gerir as atividades da sua drea de atuacao;

Il - participar das reunides da Diretoria Executiva, concorrendo para a definicdo das paliticas a serem seguidas
pela Fundagdo e relatando os assuntos da sua respectiva area de atuagdo; e

Il - cumprir e fazer cumprir a orientagdo geral planos de assisténcia & saude da Fundacdo estabelecida pelo
Conselho de Administracdo, na gestdo de sua area especifica de atuagio,

Paragrafo Gnico. As atribuicBes e poderes especificos de cada Diretor serdo detalhades no Regimento Interno da

/n Fundagdo
/ Art. 34 Os demais membros da Diretoria Executiva respondero solidariamente com o Di esidente pelos
danos e preiurzos causados a Fundag3o para os guais tenham concorrido.
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CAPITULO I}
DAS UNIDADES INTERNAS DE GOVERNANCA
SECAO |
AUDITORIA INTERNA

Art. 35 A GEAP dispora de Auditoria Interna, vinculada ao Conselho de Administraciio, ao qual se reportara
diretamente.

§120 Gerente de Auditoria Interna serd indicado pelo Presidente do Conselho de Administracdo, sendo nomeado
e destituido pelo pleno do CONAD.

§ 22 Na hipdtese de vacancia do cargo de Gerente de Auditoria Interna, se ndo houver imediata designagio de
novo titular, o Presidente do CONAD indicard um interino, que serd submetido & aprovacio do pleno do CONAD.

§ 32 Na hipétese de afastamentos eventuais por férias, licengas-sadde e outros afastamentos legais, o Gerente de
Auditoria Interna, ou o interino, submetera o nome de um substituto eventual ao Presidente do CONAD para
anuéncia, entre os empregados lotados na drea, em conformidade com os normativos da Fundac3o.

Art. 36 Compete a Auditoria Interna:

I - executar as atividades de auditoria de natureza contabil, financeira, orgamentéria, administrativa, patrimanial
e operacional da GEAP;

Il - aferir a adequacdo do controle interno, a efetividade do gerenciamento dos riscos e dos processos de
governanga e a confiabilidade do processo de coleta, mensuragdo, classificacio, acumulacio, registro e divulgacdo
de eventos e transag@es, visando ao preparo de demonstragdes financeiras;

Il - verificar o cumprimento e a implementacdo, pela GEAP, de recomendacdes ou determinacdes efetuadas pelo
CONAD e pelo CONFIS; e

IV - propor medidas preventivas e corretivas.

Art. 37 Serdo enviados relatdrios trimestrais ao Conselho de Administracio sobre as atividades desenvolvidas pela
area de Auditoria Interna.

SECAO Il
OUVIDORIA

Art. 38 A Quvidoria se vincula ao Conselho de Administracio, ac qual deverd se reportar diretamente.

§ 12 O Ouvider serd indicado pelo Presidente do Conselho de Administraco, sendo nomeado e destizuido pelo
pleno do CONAD.

§ 22 Na hipdtese de vacincia do cargo Ouvidor, se nio houver imediata designagdo de novo titular, o Presidente
do CONAD indicara um interino, que serd submetido & aprovagao do Conselho de Administracio.

§ 32 Na hipétese de afastamentos eventuais por férias, licencas-satide e outros afastamentos legais, 0 Gerente de
Ouvidoria, ou o interino, submeterd o nome de um substituto eventual ao Presidente do CONAD para anuéncia,
entre os empregados lotados na drea, em conformidade com os normativos da Fundacio.

N
Q)Y" Art. 39 Compete & Ouvidoria:
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| - receber e examinar sugestdes e reclamagdes visando melhorar o atendimento da Fundacdo em relacdo a
demandas de Beneficiarios, Patrocinadores, prestadores de servigos, empregados, fornecedores e sociedade em
geral;

Il - receber e examinar denuncias internas e externas, inclusive sigilosas, relativas as atividades da Fundagdo; e
Il - outras atividades correlatas definidas pelo Conselho de Administragdo.

Paragrafo Unico. A Ouvidoria devera dar encaminhamento aos procedimentos necessarios para solucdo dos
problemas suscitados, e fornecer meios suficientes para os interessados acompanharem as providéncias

adotadas.

Art. 40 Serao enviados relatdrios trimestrais ao Conselho de Administragdo sobre as atividades desenvolvidas pela
Ouvidoria.

SECAOQ llI
UNIDADE DE GESTAO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS

Art. 41 A GEAP dispord de unidade responsdvel pela gestdo de riscos e controles internos, vinculada diretamente
ao Diretor-Presidente, podendo ser conduzida por ele proprio ou por outro Diretor estatutdrio, & qual competird
propor politicas e implementar normas e procedimentos para a gestdo de riscos e controles internos, inclusive
relzcionados a integridade, bem como realizar verificagBes de conformidade.

§ 12 O membro titular da unidade responsdvel pela gestdo de riscos e controles internos serd nomeado e
destituido pelo Canselho de Administragdo.

§ 22 A unidade responsavel pela gestio de riscos e controles internos deverd reportar diretamente ac Censelho
de Administragio situacBes em que houver suspeita do envelvimento do Diretor-Presidente em irregularidades
ou guando este deixar de adotar as medidas necessarias em relagdo a situacdo a ele relatada.

CAPITULO 1
DO PESSOAL

Art. 42 As normas que regulam as relaces individuais e coletivas de trabalho no @mbito da Fundagdo sdo as da
Consolidagio das Leis do Trabalho e da legislagdo civil aplicével.

§ 12 A Fundagdo terd Plano de Cargos, Carreiras e Saldrios, de acordo com a legislagZo vigente, e aprovado pelo
Conselho de Administragdo.

§ 22 O Conselho de Administragdo poderd celebrar Contrato de Gestdo com o Diretor-Presidente, onde serdo

definidos objetivos, metas e resultados anuais, condigdes de trabalho e fixagdo de resultados, mediante
aprovagdo do Conselho de Administragdo.

CAPITULO IV
DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS
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§ 12 Havera um Fundo Administrativo para cumprimento do disposto no caput deste artigo, o qual serd constituido
pelos percentuals das receitas mensais dos Fundos Assistenciais da Fundacg3o, além de outras fontes, para fazer

face 3s despesas de custeio administrativas.

§ 22 Os percentuais de que trata o pardgrafo anterior serdo definidos pelo Conselho de Administracio, a cada
ano, por ocasiZo da Resolucdo que aprovar o orgamenta da Fundago e suas modificac@es.

Art. 44 A deflagracdo do processo eleitoral, para @ composicio dos Conselhos de Administracdo e Fiscal, dar-se-4
06 (seis) meses antes do término dos mandatos.

Pardgrafo dnico. A indicacdo dos Patrocinadoeres para a compasicdo dos Conselhos de Administracio e Fiscal
devera ocorrer em até 30 (trinta) dias antes do término dos mandatos.

Art. 45 Os membros da Diretoria Executiva e os membros titulares e suplentes dos Conselhos de Administracdo e
Fiscal deverdo apresentar Declaragdo de Bens a0 assumirem as suas funces € ao se desligarem delas, bem como
anualmente enquanto permanecerem no exercicio dos respectivos cargos.

Art. 46 A Fundagdo so podera sofrer intervenggo, ser dissolvida ou liquidada nos cases e nos termos previstos na
legislagdo pertinente e na sua regulamentac3o.

Art. 47 Este Estatuto podera ser modificado, no todo ou em parte, pelo Conselho de Administracio, com a
aprovacao de dois tergos dos votos dos conselheiros empossados e com direito a voto.

Pardgrafo Unico. O presente Estatuto ndo poderd ser modificado para revogar, tornar ineficazes ou acrescer
obrigagdes assumidas par qualquer Patrocinador no convénio firmado com a Fundacio, sendo por farga de Lei.

Art, 48 Aos integrantes dos Conselhos de Administracdo e Fiscal e membros da Diretoria Executiva, bern como
aos seus cénjuges e parentes de até segundo grau, é vedado:

| - participar, por qualquer forma ou titulo, dos resultados financeiros da Fundacio;

Il - efetuar com a Fundagdo negocios juridicos de qualquer natureza, direta ou indiretamente, proibicdo esta que
se estende as empresas e entidades com fins lucrativos de que sejam eles diretores, gerentes, sdcios ou acionistas
majoritarios ou com influéncia no processo decisdrio.

Art. 49 As disposices deste Estatuto serdo complementadas por regulamentos, regimentos, Normas Técnicas e
atos necessdrios

Art. 50 Os atos normativos e regimentos internos que disciplinam, em carater complementar, matérias
estatutdrias deverdo, apds aprovacio do Conselho de Administracdo, ser enviados aos drgios competentes para
conhecimento.

Art. 51 Os membros dos Conselhos de Administracdo e Fiscal e da Diretoria Executiva respondem administrativa,
civil e penalmente pelos atos que praticarem com violago da lei, do presente Estatuto, de regimentos e das
normas editadas pelos Orgdos competentes,

Art. 52 O Conselho de Administragdo, apds prévio parecer do Conselho Fiscal, podera requisitar a contratagio de
servicos de auditoria externa, as expensas da Fundagio, na hipdtese de constatacdo de fortes indicios de desvio
de finalidade, de improbidade ou de atos danosos praticados por seus administradores.

Paragrafo tnico. E obrigatdria a propositura de agdo adequada contra dirigentes e administradores da Fundagdo
para fins de ressarcimento das despesas com auditoria e reparagdo de eventuals danos, se comprovada conduta
irregular ou ocorrén_cria de lesdo patrimonial ou moral.

y
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Art. 53 A remuneracdo mensal dos membros dos 6rgdos estatutérios serd paga pela efetiva comprovagdo de
participacdo do membro nas reunides ordinérias, verificado pelo registro e assinatura nas listas de presenca das
respectivas reunioes.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 54 O Conselho de Administragdo, o Conselho Fiscal e Diretoria Executiva, no prazo de até 90 (noventa) dias
apos a aprovagdo do presente Estatuto, deverdo promover e propor no caso da Diretoria Executiva, as alteracBes
cabiveis nos seus Regimentos Internos, bem como nos regulamentos e demais normativos da Fundagdo a fim de
adequa-los ao texto aprovado, respeitando a competéncia de deliberacio.

Art. 55 A partir da entrada em vigor deste Estatuto, a Diretoria Executiva adotard todas as providéncias
necessdrias para a reestruturacdo organizacional da Fundacdo com o objetive de incorpeorar as novas unidades
internas de governanga previstas no presente Estatuto.

Parégrafo Unico. A Diretoria Executiva submeterd ao Conselho de Administracio a reestruturacio de que trata o
caput no prazo maximo de 90 (noventa) dias da entrada em vigor deste estatuto.

TITULO VIl
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 56 Poderdo atuar como Patrocinadores de planos administrados pela Fundagdo, mediante a celebragdo de
convénio por adesdo, as empresas publicas que figuraram como Instituidoras na escritura publica da GEAP

Fundagdo de Seguridade Social.

Art. 57 Os Beneficidrios classificados como agregados conforme os regulamentos de planos de assisténcia a satide
da Fundag3o, distintos do grupo familiar limitado ao terceiro grau de parentesco, consanguineo ou afim, inscritos
até a data de publicacdo da Resolucdo Normativa n2 137, de 14 de novembro de 2006, da Agéncia Nacional de
Salde Suplementar, poderdo manter sua condigdo, sendo vedados novos ingressos nessas condigdes, nas termas
do art. 22 da citada Resolugdo Normativa.

Art. 58 Este Estatuto, que revoga as disposicBes do estatuto anterior, entrara em vigor apds a comunicagao ao
Orgdo regulador e do seu registro no Cartério competente.

Brasilia, 14 de junho de 2019.
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