= o= Tribunal de Justica da Paraiba
@ PJe - Processo Judicial Eletrénico

Numero: 0067856-13.2014.8.15.2001

Classe: CUMPRIMENTO DE SENTENCA
Orgéo julgador: 32 Vara Civel da Capital
Ultima distribuico : 25/11/2014
Valor da causa: R$ 100.000,00

30/06/2023

Assuntos: Auséncia de Legitimidade para propositura de Ac¢ao Civil Publica

Segredo de justica? NAO
Justica gratuita? NAO

Pedido de liminar ou antecipag&o de tutela? NAO

Partes

Procurador/Terceiro vinculado

MINISTERIO PUBLICO ESTADUAL (EXEQUENTE)

GEAP AUTOGESTAO EM SAUDE (EXECUTADO)

Eduardo da Silva Cavalcante (ADVOGADO)
LETICIA FELIX SABOIA (ADVOGADO)

Documentos

Id. Data da Documento
Assinatura

Tipo

31764|23/06/2020 11:00 | Processo n° 0067856-13.2014.8.15.2001 -

264 MINIS TERIO PUBLICO

Outros Documentos




GEAP Assessoria Juridica

Saljde Geréncia de Advocacia Judicial

AO JUIZO DA 3° VARA CIVEL DA COMARCA DE JOAO PESSOA-PB

Processo n® 0067856-13.2014.8.15.2001

GEAP AUTOGESTAO EM SAUDE, ja qualificada nos autos da aco
ordinaria em referéncia, por um de seus advogados infra-assinados, vem, perante
Vossa Exceléncia, requerer a habilitagdo do advogado Noelton Toledo, OAB/DF

n° 36.654, nos presentes autos.

Reitera que foram totalmente revogados os poderes outorgados ao
Dr. Nelson Willians Fratoni Rodrigues, inscrito na OAB/SP sob n. 128.341, OAB/RJ

sob o n. 136.118 - suplementar.

Na oportunidade, requer que todas as publicacbes e/ou intimacdes
referente ao presente feito sejam exclusivamente realizadas em nome dos patronos
Dr. Gabriel Albanese Diniz de Araujo, OAB/DF 20.334, Dr. Eduardo da Silva
Cavalcante, OAB/DF 24.923 e Dr. Noelton Toledo, OAB/DF n° 36.654, sob pena de
nulidade.

Termos em que, pede deferimento.

Brasilia/DF, 05 de junho de 2020.

Noelton Toledo
OAB/DF 36.654

SHC/AOS, EA 02/08, Lote 05, Terrago Shopping, Torre “B”, 3° Andar, Brasilia/DF - CEP: 70660-900
www.geap.com.br - 0800 728 8300
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PROCURACAO

Pelo presente instrumento particular de mandato, GEAP AUTOGESTAO EM SAUDE, fundacéo
com personalidade juridica de direito privado, com sede situada a SHC AOS 02/08, Lote 05,
Torre B, Terraco Shopping, Brasilia/DF, CEP 70.660-900, inscrita no CNPJ n° 03.658.432/0001-
82, com endereco eletrbnico gabinete.direx@geap.com.br; neste ato representada por seu
Diretor Executivo, RICARDO MARQUES FIGUEIREDO, portador da cédula de identidade de
Registro Geral n°® 023.685.792-6 Carteira de Identidade Militar, e devidamente inscrito no
Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob n° 849.675.958-04, residente e
domiciliado no mesmo endereco da Outorgante, designado por meio da
Resolugdo/GEAP/CONAD n° 359/2019, de 03 de abril de 2019, nomeia e constitui seus
bastantes procuradores os Drs. (as). GABRIEL ALBANESE DINIZ DE ARAUJO, unido estavel,
advogado, inscrito na OAB/DF sob o n° 20.334 e inscricdo suplementar na OAB/SP sob o n°
439011, EDUARDO DA SILVA CAVALCANTE, brasileiro, casado, advogado inscrito na
OAB/DF sob o N.° 24.923 e inscrigdo suplementar na OAB/SP sob o n® 439009, DANIEL
GOMES DE OLIVEIRA, brasileiro, divorciado, advogado inscrito na OAB/DF sob o n°® 20.133,
ALEXANDRE DOS SANTOS DIAS, brasileiro, casado, advogado inscrito na OAB/DF sob o n°
56.804, ALINE VASCONCELOS TORRES, brasileira, casada, advogada inscrita na OAB/DF sob
0 n° 27.175, ANA RAQUEL JAPIASSU ALBUQUERQUE, brasileira, divorciada, advogada
inscrita na OAB/DF sob o N.° 9.273, ANDRE MOREIRA GARCEZ DORIA, brasileiro, casado,
advogado inscrito na OAB/DF sob o n° 31.051 e inscricdo suplementar na OAB/RJ sob o0 n°
229.390, CAMYLA HENDRIX FERNANDES DE SOUSA, brasileira, solteira, advogada inscrita
na OAB/DF sob o n° 33.337, ELISA ADELLINE TAVARES DE OLIVEIRA, brasileira, casada,
advogada inscrita na OAB/GO sob o n° 43.334, ERALDO CAMPOS BARBOSA, brasileiro,
casado, advogado inscrito na OAB/DF sob o n° 34.482 e inscricdo suplementar na OAB/GO sob
0 n° 33.439, OAB/MG sob o n° 139.378 e OAB/SP sob o n° 314.065, FABIO UBALDO TELES
FILHO, brasileiro, casado, advogado inscrito na OAB/GO sob o n° 29.430, FELIPE ALVES VAZ
E SILVA, brasileiro, solteiro, advogado inscrito na OAB/DF sob o n® 33.221, FERNANDA
DORNELAS PARO, brasileira, solteira, advogada inscrita na OAB/DF sob o n° 46.144 e
inscricdo suplementar na OAB/SP sob o n° 43.9309, GABRIELA DA CUNHA FURQUIM DE
ALMEIDA, brasileira, solteira, advogada inscrita na OAB/DF sob o n° 36.545 e inscri¢cdo
suplementar na OAB/BA sob o n° 64.408, JEANINE BRUM FEBRONIO, brasileira, solteira,
advogada inscrita ha OAB/RS sob o n° 52.713, JOSELITO FARIAS DOS SANTOS, brasileiro,
casado, advogado inscrito na OAB/DF sob 0 n° 26.934 e inscricdo suplementar na OAB/RJ sob o't
n°® 228.977, JULIANNE LOBATO DA SILVA, brasileira, solteira, advogada inscrita na OAB/DF
sob 0 n® 36562A, LETICIA FELIX SABOIA, brasileira, solteira, advogada inscrita na OAB/DF

F

F

sob o n° 58.170, LUANA SOUSA ROCHA, brasileira, divorciada, advogada inscrita na OAB/D
sob o n°® 25.882, LUIZA GURGEL CARDOSO, brasileira, solteira, advogada inscrita na OAB/D
sob o n° 38.229, MARIANA COUTINHO MACHADO DOS SANTOS, brasileira, solteira
advogada inscrita na OAB/RS sob o n°® 43.994, NOELTON TOLEDO, brasileiro, solteiro,
advogado inscrito na OAB/DF sob o n° 36.654, RACINE PERCY BASTOS CUSTODIO
PEREIRA, brasileiro, casado, advogado inscrito na OAB/DF sob o n® 37.760, RAFAEL
D’ALESSANDO CALAF, brasileiro, casado, advogado inscrito na OAB/DF sob o n° 17.161 e:
inscricdo suplementar na OAB/PE sob o n° 43.623, RENATO FELIPE GUIMARAES
VASCONCELOQOS, brasileiro, casado, advogado com inscricdo na OAB/DF sob o n° 53.544,"
RICARDO PACHECO MESQUITA DE FREITAS, brasileiro, solteiro, advogado inscrito na.
OAB/DF sob 0 n° 44.412, SANTIAGO PAIXAO GAMA, brasileiro, solteiro, advogado inscrito na
OAB/TO sob 0 n° 4284, SILVIO GUIMARAES DA SILVA, brasileiro, casado, advogado inscrito
na OAB/DF sob o n° 38.442 e inscricdo suplementar na OAB/PE sob o n° 43.635, TALITAH

Este documento foi assinado d\g|ta|mente por Ricardo Marques F\gue|redo.
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REGINA DE MELO JORGE BADRA, brasileira, casada, advogada inscrita na OAB/DF sob o n°
37.111, UIARA RODRIGUES SANTANA, brasileira, casada, advogada inscrita na OAB/DF sob
0 n° 34.209, VANESSA MEIRELES RODRIGUES, brasileira, casada, advogada inscrita na
OAB/DF sob o n° 19.541, WANDERLEYA DA COSTA VERAS, brasileira, solteira, advogada
inscrita na OAB/DF sob o n° 31.998 e WELTON MENDES SANTOS, brasileiro, solteiro,
advogado inscrito na OAB/DF sob o n° 58.415, todos com endereco eletrdnico
asjur@geap.com.br; aos quais outorga amplos poderes para o foro em geral e os contidos na
clausula “ad judicia et extra” para, em nome da Outorgante, em qualquer juizo, instancia ou
tribunal propor, contra quem de direito, as acdes competentes e defende-la nas contrarias,
seguindo umas e outras até final decisdo, em primeira e superior instancia, recorrer de
sentengas, podendo ainda confessar, reconhecer a procedéncia do pedido, transigir, desistir,
renunciar ao direito sobre que se funda a acéo, receber, dar quitacdo e firmar compromissos,
promover acordos e composi¢bes amigaveis, assinar compromissos, praticar todos os atos
perante reparticbes publicas Federais, Estaduais e Municipais, e 6rgdos da administracao
publica direta e indireta, praticar quaisquer atos perante particulares ou empresas privadas,
perante a Agéncia Nacional de Saulde Suplementar — ANS, Ministério Publico Federal e
Estadual, podendo requerer vista de autos, requerer copias, peticionar, enfim, praticar todos os
atos necessarios ao fiel e cabal desempenho deste mandato, agindo conjunto ou
separadamente, independente da ordem de nomeacdo, tudo o mais para o bom e fiel
cumprimento do presente mandato.

Brasilia/DF, 09 de abril de 2020.

RlCARDO MARQU ES Assinado de forma digital por
FIGUEIREDO:849675 E:éﬁgﬁzg%é:gzsi%sm
05804 Dados: 2020.04.28 10:53:06 -03'00'

GEAP AUTOGESTAO EM SAUDE
RICARDO MARQUES DE FIGUEIREDO
Diretor-Presidente

GEAP Autogestdo em Saude
SHC — AO/SUL - EA 02/08 Lote 05, Torre “B” — 3° andar — Centro Empresarial Terraco Shopping
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PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal de Assinaturas Certisign.
Para verificar as assinaturas clique no link: https://www.portaldeassinaturas.com.br/Verificar/67A8-D1D5-
3FC8-70C2 ou va até o site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o c6digo abaixo para
verificar se este documento é valido.

Caddigo para verificacdo: 67A8-D1D5-3FC8-70C2

Hash do Documento
ABAF6E392D654A74B339EC7B7D3B4EF1CE6128COCAF16B02FBB5A34F2BES1F80

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 28/04/2020 é(sao) :

w Ricardo Marques Figueiredo - 849.675.958-04 em 28/04/2020
11:01 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital
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ij%; %%P Conselho de Administragio - CONAD

RESOLUGAO/GEAP/CONAD N° 359/2019 Brasilia, 03 de abril de 2019.

Designagao do Diretor
Executivo da GEAP
Autogestdo em Saude.

O Conselho de Administracdo da GEAP Autogestdo em Saulde, no uso de
suas atribuigdes previstas no inciso VI do Art. 17 do Estatuto da GEAP Autogestdo em

Saude;

CONSIDERANDO que o cargo de Diretor Executivo é cargo de alta fiducia;

CONSIDERANDO o cumprimento dos requisitos estabelecidos no §2° do
Art. 23 do Estatuto da GEAP Autogestdo em Saude;

CONSIDERANDO as exigéncias da CLT, com énfase ao periodo do
contrato de experiéncia de 45 dias, prorrogaveis por igual periodo;

CONSIDERANDO a discussdo sobre a matéria e deliberagdo do pleno na
292 Reuni&o Extraordinaria do CONAD, realizada em 03 de abril de 2019.

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar a designagdo o Sr. Ricardo Marques Figueiredo, para
ocupar o cargo de Diretor Executivo da GEAP Autogestdo em Saude.

Art. 2° Revogar a RESOLUGCAO/GEAP/CONAD/N® 354/2019, de 22 de
fevereiro de 2019, que nomeou o Diretor Executivo Interino.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura.

/'\
b 4 // y / N
L{&/Mﬂ iy e
MARCUS LIMA FRANCO
Presidente do Conselho de Administragio

Conselho de Administragdo — CONAD- da GEAP — Autogestdo em Satde
Terrago Shopping, Torre B, 4° andar — Octogonal Sul - 70660.900 — Brasilia/DF
Telefone: 0800-7288300
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¢ - ESTATUTO
GEAP GEAP AutogestGo em Saude

Talre

TITULO |
DA FUNDAGCAO E SEUS FINS
CAPITULD |
DA DENOMINACAQ, NATUREZA E DURACAD

Art. 1% AGEAP Autogestao em Salide, nova denominagio da GEAP Fundagdc de Seguridade Social, registrada
sob CNPIn2 03.658.432/0001-B2, ¢ uma Fundacdo com personalidade juridica de direito privado, sem fins
lucrativas, gualifitada juridicamente como operadora de plano de sadde, na modalidade de autogestdo
multipatrocinada, com sutoriomia patrimonial, administrativa e financeira.

Art. 22 A Fundagdc reger-se-a por este Estatuto, pelos Regimentos e pelos Regulamentos proprios de cada
plang; assim como pela legislagao geral emanada do poder publico, em especial da legislacao da saide
suplementar, no que |he for aplicavel.

Art. 3% A Fundagao temn prazo de duragio indsterminado e somente poderd ser liguidada nos casos previsios
em lei.

Paragrafa Unico. Em caso de extingdo da Fundagdo, seu patrimdnio sers Incorporado a outra fundagao com a
mesma natureza e finalidade.

CAPITULO 1I
DA SEDE E FORO

Art. 2. A Fundacdo termn sede e foro em Brasilia, Distrito federal, e atuagdo em tado o territdrio nacional,
podendo estabelecer, por decisdo do Conselho de adminisiracio, dependéncias administrativas e Unidades
proprias de Atengdao a Sadde, em gualquer localidade.

CAPITULO 11l
DA FINALIDADE

Art. 52 A Fundacio tem por finalidade prestar assistgncia & salde, de carater suplementar, inclusive mediante
3 manutencio, triagdo, administragio & operagdo de planos privadas de assisténcia a sadde e de assisténcla
médica, destinades a servidores publicos, observada a legislacZo aplicdvel.

§ 12 Nenhum plano de salide poderd ser criado ou alterado sem que estejam assegurados os recursos financelros
para sua cobertura e custeio.

§ 29 O custeio dos pianos de salde serd formade par contribulcbes dos Beneficidrios e dos Patrocinadores e serd
fixado com base em estudos atuariais, visando a assegurar o equilibric econdmico-financeiro, a solvénciae a
liquidez das opera¢des e da propria Fundagdo.

§ 32 Os planos administrados pela Fundagdo sdo de assisténcia a saide, na medalidade de contratagdo coletiva
empresarial,

= . : sl p
§ 42 Os planos disponibilizados pela Fundagio contemplardo programas de téncia Ambulatorial  Hospitalar,

Dbstétrica e Odontaldgica, confarme o estabelecido no regulamento de

TG | il < EIF
Ik .com. b

5.935/04)
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GEA%P ESTATUTO
sl GEAP Auilogesido em Salde

§ 5% O: plancs de assisténcia 3 saude ofertades pela Fundacdo poderdo englobar agBes veltadas pare a
promog3o, reabllitacdo e recuperagBo da salide, bem como a prevencdo de doengas, por melc de assisténcia
medica, ambulatorial, kospitalar, farmacéutica e adontolagica.

TITULO Il
DOS MEMVIBROS DA FUNDACAO
CAPITULO |
DAS CATEGORIAS DE INTEGRANTES

Art. 62 A Fundacdo tera as segulnies categorias de integrantes:
| — Patrocinadores;

[1— Beneficidrios.

SECAOQ |
DOS PATROCINADORES

Art. 72 Patrodinedores sdo 8s pessoas juridicas que aderent ans planes de salde administrados pela Fundacdo,
mediante convénio por adesdo e participamm, total ou parcialmente, do custeic dos referidos planos.

§ 12 Poderdo ser Patrocinadores de planos administrados pela Fundacdo, mediante 2 celebraglo do respectivo
convénio por adesdo, orzios e entidades da Administragdo Publica direta e indireta de quaisquer dos Poderes
da Unido, Estados, Distrito Federal & Municipios, incluindo suas respectivas autarquias e fundacdes de direito

publico e ainda nos termos do que permitir 2 regulamentagao setorial,

§ 22 Considera-se Patrocinador, para fins deste artigo, a pessoa juridica que, em decorrénca do vinculo
estatutario, contrato de trabaltho ou outro regime de contratagao, faculta a adesdo a um grupo especifico de
servidores ou empregados aos planos de assisténcia a saude administrados pela Fundagdo, mediante custeio

total ou parcial dos servicos oferecidos,

§ 320 Patrocinador responsabilizar-se-4 apenas pelo custeio do plano de assisténcia a sadde, na forma definida
em convénio por adesdo, ndo assuminde qualguer risco financeire decorrente da operagdo do plano de salde.

SECAOII
DOS BENEFICIARIOS

Art. 82 S3o beneficidrios da assistdncia @ sadde prestada pela Fundaglo as pessoas fisicas vinculadas aes
Patrocinaciores, nas condicGes previstas neste Estatuto, nas normas e regulameantos.

512 S30 Beneficidrios titulares os servidores ou empregados dos Patrocinadores, ativos, licenciados ou
aposentados, bem como os seus pensionistas & pessoas constantes dos seus grupos famillares, limitadas ao
quarto grau de parentesco por consanguinidade, sob guarda ou tutela, e segundo por afinidade, quando
inscritos em plano de sadde suplementar administrade pela Fundagdo, conforme dispbe este Esiatuto, os

iy regulamentos & a legislagdo vigente.

Tl
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§ 2° 5do equiparados aos Beneficidrios Titulares os empregados, oz aposentados & as administradores da propria
Fundacan, bem comao seus respectivas pensionistas e seus grupos familiares, limitados ao terceiro grau de
parentesco por consanguinidade, sob guarda ou tutela, e segundo por afinidade, que aderirerm aos planos de
salde suplementar, na forma prevista neste Estatuto, nos regulamentos e na legisiacdo vigente.

§ 37 Ex servidores e ex empregados que se desligarem ou gue perderem o vinculo com os Patrodnadores,
poderdo permanecer como Beneficiarios desde gue inscritos em plano de assisténcia & sadde especifico e
mediante pagameanto de contribuigio mensal, sem a contrapartida do patrocinador, conforme os limites
estabelecidos nos regulamentos e na legislagdo vigente.

§ 4% Aquele gue estiver habilitade a ser Beneficidrio Titular da Fundag8o ndo poderd exercer a condigio de
dependente de outro Beneficidrio.

§ 5% A adesdo e perda da gualidade de Beneficlario dar-se-io na forma definida nos respectivos convénios e

regulamentos dos planos

TiTuLo 1
DO PATRIMONIO E DA GESTAO ECONGMICA FINANCEIRA
CAPITULOD |
DA FORMAGCAOD DO PATRIMONIO

Art. 92 O patrimdnio da Fundacdo & auténamo, livre e desvinculado de qualguer outra entidade, e serd formado
de acordo com a legislagao e suas normas especificas em vigor e pelas seguintes fontes de receita;

I = contribuicgo dos Patrocinadores;

I — contribuicgo dos Beneficidrios;

Il = participacdo no custo dos servicos utilizados;

|V =renda patrimonial;

V - os recursas provenientes de contratos e convénios;

V| —doagdes, legados, auxilios, subvengBes e quaisquer cutras contribuicBes de pessoas fisicas e juridicas;
Vil — dacdo em pagamento;

Wil - cessdo de direitos reais sobre imoveis:

IX — Bens maveis e imoveis prégrios;

# —rendas e receitas diversas, ndo previstas nos incisos precedentes.

cAPiTULO NI

P';‘g 1"5:5 vpurw rrulurlu]h com br
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Art. 10 Cs planos de aplicacdo das recurses garantidores atenderio aos seguintes orinclplos:

|- rentabilidade compativel com os imperativos atugrials dos planos de custaio;

ll=seguranca e a liguidez cos investimentos.

Pardgrafe Unico. A Fundacio estabelecerd, pars cada exercicio financeiro, as diretrizes para 3 aplicagio dos

recursos, as agoes principais e os objetives relacionades com os seus investimentos.

Art. 11 (s bens patrimoniais, reservas técnicas e os resuliades acumulades e apurados em balango patrimonial
manterdo sua formacaa e independéncia de grigem para efeitos contabeis, conforme previsto expressamente
nos convenios eom os Patrocinadores, salvo para os demonstratives globalizados exigidos pelos Orgdos de

Controle a Fisealizagio.

§ 12 Os bens iméveis da Fundagdo somante poderdo ser zlienados ou gravados por proposta da Diretaria
Executiva aprovada pelo Conselho de Administragdo,

§ 220 patrimanioliquido remanescente, no caso de liquidagdo da Fundagdo, sera destina- do conforme dispusar
a legisiagdo pertinente.

Art. 12 O exerdcio financeiro da Fundacdo coincidird com © ano ¢ivil, ao fim do gual serdo |evantadas as
demonstracbes contdbeis o as avaliacBes atuariais de cada plano.

CARITULC Il
DO ORCAMENTO

Art. 13 O orcamento geral da Fundagdo, para cada exerclclo, conterd a estimativa de tadas as fontes de receita =
definird as despesas de acordo com seus plancs, obedecidos os regulamentos especificas.

CAPITULO IV
DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E CONTABEIS

Art. 14 A Fundagio fard elaborar as seguintes demonstragles, e outras que venham a ser exigidas por |ef;
| - &g fim de cada exercicio:

a) balango patrimonial;

b) demanstracfes contdheis, notas explicativas e resultados do exercicio;

c) demonstragds analitica dos investimentos.

I1=Ao fim de cada semestre:

a) Balancetes mensais do periodo,
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Faue

b} demanstragdes financeiras do periodoe.
Il = Demonstragdes financeiras trimestrais.

Pardgrafo dnico. As demanstracfes financeiras e contabeis serSo submetidas aos drgdos de auditoria interna da
Fundacdo, antes de sua apreciagdo pelo Conselha Fiscal 8 pelo Conselho da AdministracBo.

TITULO IV
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
CAPITULO |
DOS ORGAOS ESTATUTARIOS

Art. 15530 drgdcs estatutirios da Fundacdo:
I - o Conselho de Administragdo coma drgio maximo de deliberagdo e orientagdo estratégica;
Il - o Censelho Fiscal, como drgdo superior de fiscalizacio e controle;

il - a Diretoria Executiva, como Orgdo de administragBo superior, responsavel pela gestdo administrativa e
execugio das politicas e diretrizes estabelecidas pelo Conselho de Administragdo,

SECAO |
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAD

Art. 16 O Conselho de Administragio — CONAD € o orgdo de deliberagio colegiado méxime da estrutura
srganizacional da Fundacdo e resporsavel pela orientacio estratépica, definicio da politica geral de
administracdo da enticade e de seus planos, por apravar o planejamento estratégico, o Regimente Interno, o
Codigo de Etica e 0 orgamento da Fundagio, bem como acompanhar sua execugdo,

§ 12 0 Conselho de Administragio serd integrada por 06 (seis) membras titulares, de forma paritdria, sendo 03
(trés) representantes dos Patrocinaderes, e 03 (trés) representantes eleitos pelos Beneficiarios Titulares.

§ 22 As vagas de Consalheiros Indicados pelos Patrocinadores obedecerio aos seguintes critérios:
| = uma representacio permanente da Unido;

Il —urna representacio do Patrocinador com o mator nimero de Benefidarios; e

Il - uma representagdo do Patrocinador com o segundo maior nimero de Beneficiarios,

§ 32 Em caso de empate em relagdo acs critérios estabelecidos no pardgrafo anterior, incisos Il e I, prevalecerad
aguele Patrocinador com maior tempo de adesao a Fundagdo.

§ 42 A hipdtese de Umn Patrocinador vir @ satisfazer a mais de um dos requisitos descritos no § 22 ndo exclul a
possibilidade da indicac3o de mais de um representante.

§ 52 Os trés representantas dos Beneficidrios serdo escolhidos mediante eleicdo dire creta, podende ser
candidatos samiente aqueles beneficiarios titulares inscritas ha pelo menos 12 2} mesas E}eieitares somente
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agueles beneficidrios titulares inscritos hé@ pelo menos & (seis) meses am plano de salde suplementar
administrado pela Funoacio, desde gue estejam adimplentes, observado o estabeledido no art. 19

§ B¢ O Conselho de Administragdo tera [gual nimere de suplentes, respeitados os segmentas de representacdo @
os requisitas exigidos para o¢ Canselhejros.

§ 72 Os Conselheiros Suplentes poderdo participar das reunifes ordinarias e extraordindrias do CONAD, com
dirsito & voz, zem direito 2 voto & corn &nus para 8 Fundacao.

§ 82 A apresentagdo dos representantes [ndicados de cade Patrecinador e dos representantes eleitos pelos
Beneficidrics Titulares, previstos nos paragrafos anteriores, serd feita mediante a manifestacso ofical do
respectivo dirigente madximo a Fundagio para os indicados, e pela Comissdo Macional Eleitoral para os eleitos.

§ 3¢ Para a Indicacio dos representantes da Unifio e dos seus orgdos na condigdo de patrocinador, cabera ao
Ministro-Chefe da Casa Civil da Presid2ncla da Repuablica, ou drgilo por ele delegado, fermalizar a ato para a
Fundacao;

§ 10 0 mandate dos membros do Conseltho de Administracio serd de trés anos, permitida uma recondugio, com
garantia de estabilldade no colegiado para os representantes eleitos pelos Beneficlarios.

§ 11 Atingido o limite a que se refere o pardgrafo anterior, o retorno do membro do CONAD sd podera ser
efetuado apos decorrido perfoda equivalente ao prazo de um mandato.

§ 12 Os membros titulares do CONAD terio direite 2 Cédula de Participacio, candicionada a participacio na
Reunido Crdindria mensal, comprovada mediante assinatura de lista de presenga, correspondente ao valor
maximo de 15% da remuneragdo mensal do Diretor-Presidente da Fundacao, excluidos os yalores relativos a férias
e beneflcias, senda vedado o pagamento de participacan, de qualquer espécie, naos resultados da Fundacio.

§ 13 As despesas com passagens aéreas de ida ¢ volta, hospedagem, locomogso urbana e alimentagse,
necessarias a0 comparecimento nas reunides do Conselho, serdo custeadas aos membros titulares e suplentes do
CONAD, residentes em Brasilia e nas unidades federativas do Brasil, nos termas da norma de Diarias e Passagens

da Fundacin.

& 14 D valor da Cédula de Particlpagdo dos Conselhos serd definido em Resolugdo especifica do CONAD e nao
excedera o disposto no § 12 do caput.

§ 15 0 CONAD serd presidide pelo representante da Unido e terd, além do s2u, o voto de gqualidade, observando-
e,

| —em caso de Impedimento, exercerd 3 presidéncia o Conselheiro indicado pelo Presidente como seu substituro,
dentre os membros indicados pelos Patrocinaderes, na primeira reunido do Conselho de AdministracBo apos 2

SUa posse;

Il — em caso de vacincia da presidéncia do Conselho de Administracdo, o substitute a gue se refers o inciso
anterior exercerd interinamente a presidéncia até nova indicagio de representante permanente da unido,

§ 16 Sera destituido o integrante do Conselho de Administragao:
| = que faltar injustificadamente a 2 reunides consecutivas ou a 3 alternadas;
Il — que deixar de cumprir algum dos requisitos estabelecidas na art. 19.

Il — que cameter falta grave, inclusive no que respeita ao Cadigo de Etica da Fundacdo, assim definida pelo
Conselho de Administragdo, mediante representagio fundamentada, assegurado o direito & ampla defesa e ao

contraditdrio, e aprovado par 2/3 dos mernbros titulares;

A :
Li jlﬂ §17. Em caso de vacdncia de membro titular, o respective suplente completard o mandatg.
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snands

§ 18. Os Conselhelros representantes dos beneficiarios, que forem funciondrios da GEAP, terdo estabilidade de
trabalho pelo periodo de 2 anos, apos o término do mandato, respeitando o acorda coletivo e, em consondncia
com a legislacdo trabalhista,

5 19. Os membros do Conselho de Administragdo ndo s3o pessoalmente respensavels pelas obrigagdes que
tiverem assumide ou pelos documentos que tiverem firmado em nome da Fundagdo em virtude de ato regular
de gestao. Respondem, porém, civil e penalments, por omissdo e pelos atos praticados guanda:

[ - agirem com culpa ou delo, embora dentro da suas atribuicSes & poderes;

II-violarem & Lei, este Estatuto, o Regimento Interno e os Regulamentos.

Art. 17 Ao Conselho de Administrac3o compete a deliberaco das seguintes matérias:
| - politica geral de administragio da FundagZo e de seus planos e programas;

Il - elaboracdo, aprovagdo e alteracio do planejamento estratégico da Fundacdo, bem como acompanhamento
de sua execugdo e avaliagdo dos resultados;

i - alteragda de Estatuto e regulamentos dos planos e dos programas, suas implantagdes e extingbes;
IV —aprovagio de politicas de investimentos e plano de aplicagdo de recursos;

V - autorizagdo de investimentos que envolvam vaiores iguals ou superiores a dez por centa dos recursos
garantidores.

V- contratagdo de auditor independente, atudrio e avallador de gestdo, ouvido o Conselho Fiscal, e observadas
as disposigBes regulamentares.

VIl - designagde e destituicdo do Diretor-Presidente ¢ apravacio dos demais Diretores, por ele indicados;
Vill - exame, em grau de recurso, das decls@es da Diretaria Executiva;

IX —fiscalizagdo e supervisdo da gestdo da Diretoria Executiva, determinando, & Diretaria Executiva, quando for o
casq, as corregdes cabiveis;

X — aprovagdo da estrutura organizacional e diretrizes da politica de gestio de pessoas, induindo guadro de
Iotacdo de pessoal e plano de carges, carreiras e salérios da Fundacio;

X| —aprovacdo dos orgamentos anuais e plurianuais e suas eventuals alteragbes;

Xl - andlise, ao menos semestralmente, do balancete e demals demonstracdes financeiras elaboradas
periodicamente pela Fundacdo, sem prejuize da atuagio do Canselha Fiscal; e aprovaciio dos balancos e relatorios
anuais e prestacdo de contas do exercicio, 2pos a devida apreciaciio @ manifestacio do Conselha Fiscal;

Al - criacBo de novos planos e programas e alteragio dos |4 ewistentes, inclusive os planos de custeig,
submetendo-os a autoridade plblica competente na forma da lel;

XIV — aceitagdo de doagdes, alienagdo e aguisicio de imdvels e constituicio de drius ou direitos reals sobre as

mesmaos;
xecutiva, bem como a

XV —apuracio de irregularidades administrativas cometidas por integrantes da Diretoria E
destitui¢do de seus membras, confarme dispuser o regimento;

XVi—admissdo de novos Patrocinadores;

XVII - agsuntos emanados do Conselho Fiscal;

%
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KVl - propostas de Direteria Executiva, com manifestaciio prévia de de Conselho Fiscal, de celebragdo e
desfazimenio de contratos de grande comprometimento financeiro ou complexidade administrativa, que serae
regulados pelo seu Regimento Interno;

KIX - elaboracio, aprovacdo e alteragdo do Cadigo de Etica, Conduta e Intagridade da GEAP,

XA - discutir, aprovar e monitorar declstes que envolvam praticas de governangs corporative, relacionamento
com partes interestadas, politica de gesiao de pessoas e codigo de conduts dos agentes;

KX| - implementar e supervisionar os sistemas de gastio de riscos, atudrio e de controle interno astabalecidos
para a prevengdo e a mitigacio dos principais riscos @ que estd exposta @ Fundacdo, inclusive os riscos
relacicnados @ integridade das Informagdes contabeis e finenceiras e agueles relacionados @ ocorréncia de
carrupcan e fraude;

XXl - estabelecer politica de divulgacdo de informacgdes para mitigar o risco de contradicdo entre as diversas dreas
@ o5 executives da Fundagae;

XX —definig3o das regras para realizacdo das eleicdes diretas dos membros dos Conselthos de Administragdo e
Fiscal representantes dos Beneficidrios;

HKIV - diretrizes & pardmetros para calebracio de acorde coletivo da trabatho;

XXV —celebragdo e desfazimento de contrato ou parceria com outra operaders de saude suplementar, congéners
ou nao;

XXV - designacdo e destituicao do Gerente de Auditoria e do Quvidor da GEAP;
XXV —aprover:
&) seu Regimento Interng;
] o Regimento Interno dz Fundacao;
¢} Narmas Técnicas da Auditaria Interna e da Ouvidoria;
d} outras normas estratégicas da Funoagde, 3 serem descritas no seu Regimento Interma.

XXV - conceder afastamento e licenga ao Diretor-Presidente da empresa, inclusive a titulo de férias, bem como
designar omembro da Diretoria Executiva que substituira o Diretor-Presidente;

XXIX - requisitar, conjuntamente ou por quaisquer de seus membros, a realizacio de auditorias espediais;

XXX -avaliar formalmente, ao términe de cada zno o desempeanho do Conselho & de seus membros, da Diretaria
Executiva [Diretor-Presidente e demais Diretores), devendo registrd-las nas atas do Conselha, coservados os

seguintes guesitos minimos:
&) exposicio dos atos de gestio praticades quanto 3 licitude e 2 eficacia da agdo administrativa;
b) contribuicdo para o resultado do exercicio; e
c) consecugdo dos objetivos estabelecidos no plano de negdcios e atendimentos a estratégia de longo prazo.

AKX - reunir-se, no minimo uma vez por ang, sem a presenca do Diretor-Presidente, para aprovacio do Plano
Anual ge Atividades de Auditaria Interna - PAAI e do Relatorio Anual das Atividades de Auditoria Interna - RAINT;

‘ XXX\l - deliberar sobre as propostas que Ihe forem apresentadas pela Diretoria Exccutiva, por intermédio do
| Diretor-Presidente;
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XXX - deliberar sabre os temas gue lhe forem apresentados pela CONFIS;
KAXIV —casos omissos ndo previstos naste Estatuto, no Ragimento (nterno e nos demals normatives da Fundagio.

§ 12 Os regulamentos dos planos previstos no inciso |1l devero ser aprovados pelo Orgdo regulador & fiscalizador,
na que ihe for pertinente.

§ 22 Excluem-se da abrigagdo o registro a que se refere o inciso XXX do caput, de forma detalhada e extensiva, as
infarmacdes de natureza estratégica cuja divulgacio possa ser cormprovadamente prejudicial 20 interesse da
Fundacao.

Art. 18 O Conselho de Administrag3o reunir-se-d mensalmente de forma ordinaria, em dia a ser estabelecido, g,
extraordinariamente, diante de situacio que exija urgente deliberacio superiar, nas sezuintes hipdteses:

| — por convocacdo de seu Presidente;

Il = por autoconvocagdo da maioria dos seus membros;
Il = a pedido da Censelho Fiscal;

IV —a pedido do Diretor-Presidente,

§ 12 O quérum minimo de instalag3o dos trabalhos e do efetive funcionamento do Conselho de Administracdo
sera de dois tergos de seus membros.

§ 22 As deliberagdes do Conselho de Administragio serdo tomadas por maioria simples dos seus membros,
observacdo o disposta no § 39 deste artigo.

§ 32 £ facultado a0 membro de drgdo estatutario comunicar, por escrito, seu vote divergente nas deliberagBes do
respectivo calegiado, aos demais drgdos estatutarios permanentas.

§ 42 O Diretor-Presidente e o Gerente de Auditoria Interna da Fundagdo deverdo participar das reunites do
Conselho de Administrago, podendo se manifestar, mas sem direito 2 voto, sem prejuizo do previsto no inciso

XXXl doart. 17.

§ 52 As deliberagdes do Conselho de Administrag3o serdio formalizadas mediante Resolugdo, que entrard em vigor
a partir da assinatura do sau Presidente e publicadas na pagina eletriinica da Funda¢3o,

§ 62 A Fundagdo realizara Reuniao Anual com representantes de todos os Patrocinadores, até 15 dias carridos
apds o envio das demonstracdes referidas no inciso | do art. 14 ao Orgdo regulador e fisczlizador, para fins de

prestacdo de contas.

§ 72 As atribulctes do Presidente do Conselho de Administragdo serdo definldas em seu Regimenta Interno.

Art. 18 Os membros do Conselho de Administracao devirdo atender 308 seguintes reguisitos:

|—ser servidor publico, ative ou inative, empragado ou aposentadao de Patrocinador, e, no caso do representante
dos Beneficidrios, estar inscrito e adimplenta hé pelo menos 12 meses em plane da Fundagao;

Il—ndo ter sofrido condenacdo criminal transitada em julgado;

1l = ndo ter sofrido penalidade par infragio da legiclago da seguridade social ou como &

1° Oficio d& Notas e Protesto de BEESIILI_IFa
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IV =nda ter sofrido penalidade administrativa grave, em carater definitive, no exerciclo de cargo de Diregdo, nos
Conselhos e nas demals dreas da Fundagdo, bem como condenacdo administrativa, transiteds em julgado dos
Orgdos reguladores e fiscalizadaores;

V — n¥o possuir acdo Judical, em tramitacio, movida contra a Fundacdc GEAF Autcgestio em Szdde, salvo em
tasos excepcionais a ser definido por Resoluglio do CONAD;

V| —ndp possuir assento na gestdo ou nos cansalhos de entidade que tenha comae finalidade a assisténcia 3 saude

suplementar;

Vil — possuir ensing superior @ comprovar notdrio conhecdimente em quaisquer das areas de administragdo em
sauds, financeira, contabil, juridica, de fiscalizagdo, stuarial, auditoria; e

VI - ter, no minimo, uma das experiéncias profissionals abaixg:

a) trés anos, no setor publico ou privado, na drea-de atuacdo da Fundagio ou em drea conexa aquela para a
qual forem indicados;

b) dois anos em cargo de Conselheire de Administragdo, de Conselheiro Fiscal ou de membro de comite de
auditoria e ampresa ou fundagdo de porte ou objeto social semelhante ao da GEAP;

c} dois anos em cargo em comissdo ou fungdo de confianca equivalente a nivel 4, ou superior, do Grupe-
DirecZo e Assessoramento Superiores - DAS, em pessoa juridica de direfto piblico intemao;

d] dois anos em cargo de docente ou de pesquisador, de nivel superior na &rea de atuacdo da fundagdo; e
&) dois anas comao profissional liberal em atividade vinculada 4 area de atuagio da Fundacio.

§ 12 A formacdo acadlmica deverd contemplar curse de graduacdo ou pds-graduagdo reconhecido ou
credenciado pelo Ministério da Educagdo.

§ 22 as experi@ncias mencionadas em alineas distintas do inciso VIl do caput ndo poderdo ser somadas para @
apuracdo do tempo requerido.

§ 32 As experiéndias mencionadas em uma mesma alinea do incise VIl do caput poderdo ser somadas para a
apuracio do tempo requerida, desde que relativas a perfodos distintos.

SECAO I

DO CONSELHO FISCAL

Art. 20 O Conselha Fiscal — CONFIS € drglo superior de fiscallzag8e das atlvidades econémice-financeiras da
Fundacio.

§ 12 O Conselho Fiscal serd integrado por 04 (guatre) membres, de forma paritéria, entre representantes dos
Patrocinadores e representiantes eleitos pelos Beneficldrios Titulares.

§ 2¥ As vagas de Conselheiros indicados pelos Patrocinadares obedecerio aos seguintes critérios:
|'=uma representagdo permanente da Uniag;
Il —uma representagdo do Patrocinador com o maior niamero de Beneficiarios;

§ 39 Fm caso de empate em rela¢3o ao critério estabelecido ne Inciso || da pardgrafo anterior, prevalecerd agquele

—\\ " Patrocinador com maior tempo de adesdo a Fundagio.
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§ 42 Os representantes dos Beneficidrios serdo escolhides mediznte eléicio direta e serreta, podendo ser
candidates semente aqueles beneficiarios titulares inscritos e adimplentes ha pelo menes 12 (doze) mases e
eleitares somente aqueles beneficiarios titulares Inscritos e adimplentes ha pelo mencs G (seis) meses em
guaisquer dos Planes da Fundacdo, desde gue observado o estabelecido no art. 22.

§ 5% 0 Conselho Fiscal terd igual nimero da suplentes, respeitados os segmentos de representacio e os reguisitos
exigidos para os Conselheiros.

§ B2 Os Conselheiros Suplentes poderdo participar das reuni@es ordindrias e extraordindrias do CONFIS, com
direito 3 voz, sem direite a voto e com &nus para a Fundag3o.

& 72 D mandato dos membros do Conselho Fiscal serd de trés anos, permitida Urna reconducao, com garantia de
estabilidade no colegiado para os representantes eleitos pelos Beneficidrios,

4§ 82 Atingido o limite a que se refere o pardgrafo anterior, o retorno do membreo do Conselho Fiscal sd poderd ser
efetuado apds decerrida perfada equivalente an prazo de um mandato:

§ 92 A apresentagdo dos representantss indicados ce cada Patrocinador e dos representantes aleitos pelos
Beneficiarios Titulares, previstos nus pardgrafos anteriores, serd feita mediante a manifestagio oficial do
respectiva dirlgente maximao & Fundacio para os indicados, e pela Comiss3o Macional Eleitora! para os eleitos,

§ 10, Para a indicag¢3o dos representantes da Unifo e dos seus drgdos na condicia de patrocinador, caberd ao
Ministro-Chefe da Casa Civil da Presidéncia da Replblica, ou drgdo por ele delegado, formalizar o ato para a
Fundacdo;

§ 11, Os membros do Conselhe Fiscal tBm os mesmos deveres dos administradores e respondem pelos danos
resultantes de omissdo no cumprimento de seus deveres e de atos praticados com culpa ou dole, ou com vislagio
da el ou do Estatuto.

§ 12 Os membros titulares do CONFIS terdo direito a Cédula de Participacdo, condicionada a participagdo na
Reunido Ordindria mensal, comprovada mediante assinatura de lista de presenca, correspondente ao valor

maximo de 15% da remuneragdo mensal do Diretor-Presidente da Fundaggo, excluidos os valores relativos a férias
e benefitios, sendo vedado o pagamento de participacdo, de qualquer espécle, nos resultados da Fundagdo.

§ 13 As despesas com passagens aéreas de ida e volta, hospedagem, locomocio urbana e alimentacdo,
necessérias a0 comparecimento nas reunides do Conselho, serdo custeadas acs membros titularss e suplentes do
COMNFIS, residentes em Brasilta e nas unidades federativas do Brasil, nos termos da norma de Didrias e Passagens

da Fundacao.

§ 14 MNa primeira reunido imediatamente apds a passe, os membros do Conselho Fiscal escolherdo entre os
representantes dos Beneficldrios, por maicria simples, o seu Presidente, ao qual caberd dar cumprimentg as
deliberagfes do drgdo, com registro em atas e pareceres do Conselho Fiscal,

| = Em caso de impedimento do Presidente, exercera a presidéncia o Consethero remanescente representante
des Beneficiarias;

Il — Em caso de vacancia da presidéncia do Conselho Fiscal, o substituto a que se refere o inciso anterior exercerd
interinamente a presidéncia e convocara noves eleigdes da forma mais célere possivel,

§ 15 As atribuicBes do Presidente do Conselho Fiscal serdo definidas em seu Regimento Interna.
§ 16 Serd destituido o integrante do Conselho Fiscal;

| —que faltar injustificadamente a duas reunides cansecutivas; e

an|eE

/ .
§‘fﬁ ‘ Il - que faltar injustificadamente a trés reunides; 1 Ofi..lo de Hotas 2 Prots_slo ® Brasiila
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Il = que deixar de cumprir algum dos requisitas estabelecidos no art, 22

[V~ que cometer falta grave, inclusive no que respeita ao Cddigo de Etica da Fundagaa, assim definida pelo
Conselhe de Administraggo, mediante representagdo fundamentada, assegurado a direito 3 ampla defesa e ao
contraditério, e aprovado por 3/4 dos membros titulares do CONFIS e CONAD:

17 Em caso de vacénda domembro titular, o respective suplente completard o mandato.
o

Art. 21 O Conselho Fiscal reunir-se-d mensalmente de forma ordindria, em dia estabelecido, e,
extraordinariamente, ciante de situagio que exija urgente deliberagio superior, nas seguintes hipotesas:

| =peor convocagio de seu Presidents;
[l = por autocenvocacdo da maleria dos seus membros:
Il - a pedido do Consefho de Administragdo;

IV —a pedido do Diretar-Presidente

§ 12 O qudrum minimo de instalacio dos trabalhos e do efetive funcionamento do Conselho Fiscal sera de trés
guartos de seus membros titulares.

§ 22 As deliberacBes do Conselho Fiscal serio tomadas por maloria simples dos seus membros.
§ 3% 0 Presicente do CONFIS tera, além do seu, o vato de qualidade.

§ 42 E facuitacio a0 membro de rgdo estatutério comunicar, por escrito, seu vota divergenta nas delibaragdes do
respectivo colegiado, aos demais orgdos estatutdrios permanentes.

Art. 22 Os membros do Conselho Fiscal deverfo atender aps seguintes requisitos, além dos exigidos em
regulamentacdo especifica:

I —ser servidor pilblice, ativa ou inative, empregado ou aposentado de Fatracinadar, e, no caso do representante
dos Beneficidrios, estar inscrito e adimplente ha pelo menos 12 meses em plano da Fundacio;

Il = nao ter sofrido condenacdo criminal transitada em Julgado;
Il = 3o ter sefrida panalidade por infrag3o da legislago da seguridade social ou como servidor piblico;

IV — ndo ter sofrido penalidade administrativa grave, em cardter definitive, no exercicio de cargo de Dira¢do, nos
Conselhes e nas demais areas da Fundagao, bem como condenacio administrativa, transitada em julgado dos
Orgios reguladores & fiscalizadores;

V —ndo possulr acdo judicial, em tramitagio, movida ¢ontra a Fundacio GEAP Autogestio em Salde, salva em
casos excepcionais a ser definido por Resolugdo do CONAD;

VI—nido possuir assento na gestdo ou nos conselhos de entidade qua tenha como finalidade a assisténcia 3 saude
suplementar;

VIl — possuir ensino superior & compravar notério conhecimento em qualsquer das areas de administragdo em
salde, financeira, contabil, juridica, de fiscalizagdo, atuarial, auditoria;

VI - ter, na minima, uma das experiéncias profissionais sbaixo:

f a) trés anos, no setor publico ou privade, na drea de atuacio da Fundagdo ou em area conexa aguela paraa
b qual fcrem-_lindlcadas;

LY.
SHIP ; _ i
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b) dois anos em cargo de Conselheire de Administrac3o, de Conselhelro Fiscal ou de membro de comité de
auditoria em fundagdo de porte ou objeto social semelhante ac da GEAP;

¢} dals anos em cargo em comissdp ou fungio de conflanga equivalente a nivel 4, ou superior, do Grupo-
Diregdo & Assessoramento Supariores - DAS, em pessoa juridica de dirgito publico interna;

d) dols anosem cargo de docente ou de pesquisador, de nivel superior na drea de atuagdo da empresa estatal;
e

) dols anos como profissional liberal em atividade vinculada & érea de atuacio da Fundacdo.

§ 12 A formagdo académica deverda contemplar curso de graduagdo ou pés-graduacio reconhecido ou
credenciado pelo Ministério da Educagio.

§ 29 As experiéncias mencionadas em alineas distintas do inciso VIl do caput ndo poderdo ser somadas para a
apuracao do tempo requerido.

§ 32 As experigncias mencionadas em uma mesma alinea do inciso VIl do caput poderdo ser somadas para a
apuracdo do tempo reguerido, desde gue relativas a perlodos distintos.

Art. 23 Compete ao Conselho Fiscal:

| - fiscallzar 05 atos e examinar as operagies praticaclas pela GEAP, com a prarrogativa de vistoriar os seus |ivros
e documentes, e de verificar o cumprimento dos deveres legais e estatutarios da Fundacio;

Il = canferir os valores representativos do Patrimonio da Fundac3o;

Iil = analisar, a0 menos trimestralmente, os balancetes e as demals demonstragdes financeiras elaboradas
periodicamente pela GEAP;

IV — exarar parecer sobre o balango geral, o relatorio de atividades e as contas anuais da Fundagdo, fazendo
constar de seu parecer as informagfies complementares que julgar necessarias ou Uteis & administragio da
Fundacio, assim como sobre a atividade do exercicio;

V- examinar o RAINT e PAAL;

VI = levar ao canhecimento da Diretoria Executiva & da COMAD eventuais erros ou irregularidades canstatadas,
sugerindo medidas saneadoras;

VIl - acompanhar a execucdo patrimonizl, financeira & orgamentdria, podendo examinar livros e outros
documentos e requisitar informagbes;

VI - salicitar a Auditoria Interna ou & auditoria externa esclarecimentos, informagdes ou spuragdo de fatos
especificos;

1% —apresentar ao Conselha de Administragdo seus pareceres e manifestagBes técnicas;
X - prenunciar-se sobre assuntos de sua atribuigdo que Ihe forem submetidos pelo Conselho de Administragdo;
X1 —elaborar, aprovar e alterar o proprio Regimento Interno;

X!l - convocar reunifo do CONAD, sempre que ccorrerem motives graves ou urgentes, incluindo na agenda das
reunides as matérias que considerar necessarias;

¥l - realizar a autoavaliagdo anual de seu desempenho.

& 12 Os membros titulares do Conselho Fiscal comparecerdo s reuniges do Cot o de Administracdo nas guais
sejam deliberados assuntos sobre os quals o Conselho Fiscal deverd opinar,€m especial nos termos dos incisos I

=

q 1 Oficio de Notas e Frotesto de Brasilia
£ e ¥ [ GEP T

67) 3I9ﬁ-—t5‘i; |‘w\;lw_c tariojk.com.br
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e ||l do caput, assim como assistlr as reunides da Diretoria Executiva em que se dellberar sobre assuntes gue

ensejam Parecer do Canselha Fiscal,

§ 20 O Conselho Fiscal, a pedida de qualeuer de seus membros, podera solicitar ags orglos de administragio
esclarecimentos ou Informacdes, desde gue relativas @ funglo fiscalivadora & a elsboracdo de demonstracdes
financeiras ou contaheis especials,

SECAO IV
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 24 A Diretoria Executiva € o Orgdo responsavel pela administracio geral da Fundaclo e também pela
coordenagde, supervisao e execucdc dos planos de assisténcia & sadde, obedecidas as polfticas e diretrizes
tragadas pela Canselho de Administrac@a.

Art, 25 A Diretoria Executiva da GEAP serd compnsta por no maximo 05 (cinco) diretores, sendo:
| =um Qiretor-Presidente:

Il=quatro Diretores,

§120 Diretor-Presidente, escolhido pelo COMAD, indicard o5 demais membros da Diretoria Executiva, observados
o5 reguisitos e vedagbes estabelecidos nos arts, 28 e 29,

§ 2% Os Diretores serdo nomeados pelo CONAD.

§ 32 Oz membros da Diretoria Executiva exercerSo suas fungdes em regime de tempo integral, com prazo de
gestdo unificade, da dois anes, permitidas, no méximo, trés reconducBes consecutivas.

§ 52 No limite de recandugbes do pardgrafe anterior sero considerades os periodas anteriores de gesiio
ocorridos ha menos de dois anos 2 a transferéncia de Diretar para outra Diretoria.

§ &2 Atingido o limite a que se referem os pardgrafos anteriores, o retorno do membro da Diretora Executiva sé
poderd ocorrer apds decorrido periodo equivalente a um prazo de gestda.

§ 72 Findo o prazo de gestdo, o membrao da Diretoria Executiva deverd permanecer no exercicio da fungiio até a
Investidura dos novos membros,

§ 82 £ assegurado aos membros da Diretoria Executiva o gozo de férias anuais, proporcionals ao perindo
trabaihado no respectivo ano, ndo cumulativas com o eventual recebimento dessa vantagem em seu drgic de
origem, vedado o pagamento em dobro da remuneragdo relativa 2 férias ndo gozadas no decorrer do perindo

CONCessivo.

§ 8% A Diretarfa Executiva se reunird sempre que convocada pelo Diretor-Presidente ou pela maioria de seus
Integrantes.

§ 102 A investidura em carga de Diretoria se condiciona 4 assuncdo de compromisso com metas e resultados
especificos a serem alcangados, que deverd ser aprovado pelo Censelho de Administragio.

§ 11 A recondugiio ou a troca de Diretorla enseja nove ata de posse, devendo ser considerados os reguisitos
exigidos para o cargo no mermento da nova posse.

/ & Art. 26 A Diretoria Executiva tem as atribuiches e os poderes que este Fstatuto e o Conselho de Administracaa
L{’T 1 Ihe conferem para assegurar o funcionamento regular da GEAP,
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Art. 27 Compete a Diretoria Executiva, no exerciclo de suas atribuiches e respeitadas as diretrizes fixadas pelo
Conselho de Administragao:

I—administrar a Fundagdo com obed!&ncia ao Estatuto, as deliberagbes do Conselho de Administracio e as demais
normas internas, bem como observar as recomendacBes do Conselho Fiscal;

Il—normatizar a execucdo dos serviges prestados pela Fundacio;

Il — examinar e prapor a criacdo de planos de assisténcia & saude, assim como a celebragdo de convénios e
contratos com outras (nstituicdes;

iV - monitorar a sustentabilidade dos planos de assisténcia a saide, os riscos estratégicos e respectivas medidas
de mitigacao, elaborando relatorios gerenciais com indicadores de gestao;

V - planejar as atividades da GEAP e formular, entre outros, o plano de gestdo dos planos de assisténcia @ satde
para o exercicio seguinte, e a estratégia de longo prazo atualizada com analise de riscos e oportunidades para, no
minimo, 0 cinco anos seguintes, a serem submetidos ao Conseiho de Administragdao;

Wl = submeter a deliberacio da Conselhe de Administracdo a admissdo de Patrocinadores;

VIl - submeter 3 deliberacio do Conselho de Administragio o orgamento geral e anual, e suas eventuais
alteracdes, indicando & justificando os planos da trabalho correspondentes;

Vil — submeter 3 deliberagio do Conselho de Administragio o balango geral, a demanstracio de resultade do
exercicio e os planos de custeio e de aplicagdo do patrimanio, acompanhado de parecer do Conselho Fiscal e do

auditor independente;

I¥ — publicar o balango geral do exercicio, os pareceres dos auditores independentes e dos Conselhos de
Administragdo e Fiscal;

% - elabarar, 2 cada exercicin, o relatdrio da administracio, as demais demonstragBes financeiras e contabais
previstas no art. 14, a proposta de destinagdo do resultace do exercicio, plano de gestio de investimentos e de
aplicagdo de recursos, na forma da legislagio vigente, e submeté-los aos Conselhos de Administracdo e Flscal e,
no caso das demonstragdes financeiras, também & auditoria independente;

¥| - apravar normas e promover atividades referentes ao planejamento, & organizacdo, ao funcionamento e ao
controle das atividades € operagbes da GEAP;

X1l - elaborar a estrutura organizacional, o quadra de lotac3o de pessoal @ o plano de cargos, carreiras e saldrios,
submetendo-os i deliberacio do Conselho de Administragdo, assim coma administrar a politica de recursos

humanos da GEAP,
X1l - cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as dellberagdes do Conselho de Administragio e as recomendagBies
do Conselho Fiscal;
IV - instruir, preparar e submeter adequadamente 3 apreciagio do Conselho de AdministragZo as matérias gue
dependam de sua deliberagio ou de seu conhecimento;
XV - dispor ao gabinete dos Conselhas esparo fisico, recursos & materiais necessarios ao seu funcionaments;
XVl - fornecer, quande solicitados e sem demora, esclarecimentos ou informagdes a0s membros dos Consalhos
de Administracdio e Fiscal; ’
¥Vl - avaliar perfadicamente os resultados da Fundagao;

@. ¥Vl - realizar a avallagdo anual de desempenha do colegiado e de seus membros, eﬁﬁ?&‘.;s os seguintes

(Y quesitos minimas:

N
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a) exposicdo des atos de gestéo praticados quanto 2 licitude e a eficdcia da agio administrativa;
b} contribuicdo para o resultado do exercicio; e

t) consecucdno dos objetivos estabelecidos no plano de negocios e atendimento aestratégiz de longe prazo;

XIX - negodar e celebrar acordo coletivo de trabalho, observado o disposto no art, 17, inciso XXIV;
XX - deliberar sobre os assuntos que [he submeta gualguer Diretar, por interméadio do Diretor-Presidents;

XAl - examinar e opinar sobre os cases e situagdes em que o presente Estatuto seja omisso ou chscuro de
interpretacic, submetendo-os, quando for o caso, ao Conselhe de Administracdo e ao Crgdo fiscallzador
competente.

Art. 28 O candidato a membro da Diretoriz Executiva deverd atender aos seguintes requisitos:

| = notério canhedments & comprovada experiéncia no exercicio de atividade na drea de gestdo em salde,
financeira, administrativa, contabil, juridica, de fiscalizacde, atuarial ou ce auditorls;

I1—ndo ter sofrido condenagdo criminal transitada em julgado ou proferida por Orgdo judicial colagiade;

Il = niio ter sofrido penalidade administrativa por infracdo da legislacdo da seguridade social ou como servidor
publice;

IV — ndo rer sofrido penalidade administrativa no exercicio de cargo de Diregdo, nas Conselhas e nas demais dreas
da Fundacio, bem como em entidades similares;

v —rter formagdo de nivel superior.

Art. 29 Aos membros da Diretoria Executiva & vedado:

| — exercer simultaneamente atividade no Patrocinador; e

Il = integrar, concomitantemente, o5 Consethos de Administragdo ou Fiscal da Fundacdo e, mesmo depois do
térming do seu contrato na Diretoriz Executiva, enquanto ndo tiver suas contas aprovadas,

§ 1° Os membros da Diretoria Executive deverfio comunicar por eserito & unidade de gestio de pessoas da GEAP,
o exercicio de atividade privada ou o recebimento de propostas de trabalho que pretenderem aceitar, contrato
ou negécio ne setor privado, ainda aue nao vedadas pelas normas vigentes.

§ 2° £ vedada a reconducdo de Diretor que ndo participar de nenhum trelnamento anual disponibilizado pela

Fundacio nos Gltimos dois anas.

Art. 30 A Diretoria Executiva podera propor & criagdo e extingdo de estruturas de administracdes estaduais ou
regionais, definidas em Regimento Interno da Diretoria Executiva e aprovadas pelo Conselho de Administragio.

SECAOV
DO DIRETOR-PRESIDENTE

Art. 31 Sem prejuizo das demais atribulgbes da Diretoria Executiva, compete especificamente 3o Diretor-
Presidents:

S
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| -representar a GEAF em juizo ou fora dele, podendo constituir mandatarios para esse fim, especificando 0s.atos
que poderdo praticar nos respectivas instrumentos de mandato;

Il - dirigir, supervislonar, coordenar e controlar as atividades e s paolitica administrativa da Fundagéo;
Il - coordenar as atlvidades dos membras da Diretoria Executiva;
IV - convocar e presidir as reunides da Diretorla Executiva;

V - designar, entre os Diretores, os Diretores-substitutos, em caso de auséncia, impedimento ou vacancia dos
titulares;

W1 - admitir, dispensar, promover, designar para o exercicio de fungdo de confianga, transferir, licenciar e punir
empregados, na forma da lei, permitida a delegacio;

Wil - praticar os atos de gestdo nao induidos nas atribuighes privativas do Conselho de Administragdo ou da
Diretoria Executiva;

VIII - solicitar ao Presidente do Conselho Fiscal 8 convocacgo extraordindria do colegiado;

1% - cumiprir e fazer cumprir as deliberagbes emanadas do Conselho de Administracdo e da Direteria Executiva;
¥ - manter os Conselhos de Administragdo e Fiseal informados sobre &s alividades da GEAP;

Xl - conceder aos Diretores férias ou licengas, nos termos da legisiacdo vigents;

Xl - baixar os atos resolutives da Diretaria Executiva, podendo delegar essa atribuigdo;

Xl = conduzir a unidade responsavel pela gestdo de riscos e controles internos e assegurar sua atuacao
independente, pedendo delegar sua condugdo a outrg membro da Diretoria Executiva; g

XIV - exercer outras atribuicBes que lhe forem fixadas pelo Conselho de Administragdo.

Art, 32 O Diretor-Presidente representara a Fundacio ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente, podendo
salicitar autorizagdo ao CONAD para nomear procuradores com poderes ad fudicia e prepostos ou delegados,
especificanda, nos respectives instrumentos, os atos e as operagbes gue poderdo praticar,

SECAO VI
DOS DEMAIS DIRETORES

Art. 33 530 arribuiglies comuns dos demals Diretores:

|- geriras atividades da suadrea de atuacao;

Il - participar das reuniGes da Diretoria Executiva, concorrendo para a definicdo das politicas 2 serem seguidas
pela Fundacao e relatando os assuntos da sua respactiva drea de atuagio; e

Il - cumprir e Tazer cumprir a orientagio geral planos de assist®ncia & salide da Fundacio estabelecida pelo
Conselho de Administragdo, na gestic de sua area especifica de atuagdo.

paragrafo unico. As atribuighies & poderes especificos de cada Diretor serdo detalhados no Regimentao Interno da

D‘.EF)es[dente pelos

Fundacio.

Art. 34 Os demais membraos da Diretoria Executiva responderdo solidariameante com ©
danos e prgjuizes causados 3 Fundagao para os quais tenham concorride,

1° Oﬂclu de Hotas e Protesto de Brasuia

iow 1 24 DR OEF
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CAPITULO II
DAS UNIDADES INTERNAS DE GOVERNANCA
SECAQ |
AUDITORIA INTERNA

Art, 35 A GEAF dispord de Auditoria Interna, vinculada ao Canselho de Administracio, ao gual se reportard

diretamente.

§ 120 Gerente de Auditoria Interna sera indicadao pelo Presidente do Conselha de Administracie, sendo nomeado
g destituldo pelo pleno do COMAD.

§ 22 Na hipStese de vacancia do cargo de Gerente de Auditoria Interna, se nio houver imediata designacio de
nova titular, o Presidente do CONAD indicard um intering, que serd submetido 4 aprovacio do pleno do CONAD.

§ 32 Na hipdtese de afastamentos eventuais por férias, licengas-salde e outros afastamentos legals, o Gerente de
Auditoria Interna, cu o intering, submetera o nome de um substituto sventual ao Presidente do CONAD para
anuéncia, entre os empregades lotados na drea, em conformidade com os narmatives da Fundagio.

Art. 36 Compete 3 Auditoria Interna:

| - executar as atividades de auditoria de natureza contdbil, financeira, arcamentiria, administrativa, patrimonial
2 operacional da GEAP;

Il - aferir a adequagfo do controle interno, a efetividade do gerenclamento dos riscos e dos processes de
governanca ea conflabilidade do processade colera, mensuragao, classificagdo, acumulagdo, registro e divulgacio
de eventos e transacoes, visando 2o preparo de demonstracdes financeiras;

lli - varificar o cumprimento e a implementacdo, pela GEAP, de recomendagdes ou determinacies efetuadas pelo
CONAD & pelo CONFIS; &

¥ - propor medldas preventivas e carretivas.

Art. 37 Serdo enviados relatdrios trimestrais ao Conselho de Administragio sobre as atividades desenvolvidas pela
drea de Auditoria Interma.

SECAO Il
OUVIDORIA

Art. 38-A Ouvidoria se vincula ao Conselho de Administracio, ao qual deverd se reportar diretamente,

§ 170 Ouvider serd indicada pele Presidente do Conselho de Administracde, sendo nomeado e destituido pela
plena do CONAD.

§ 2% Na hipotese de vacdncla do cargo Ouvider, se ndo houver imediata designaciio de novo titular, o Presidente
do CONAD indicard um interine, que sera submetido 3 aprovagio do Conselha de Administracio.

§ 32 Na hipétese de afastamentos eventuals por férias, licencas-saude e outras afastamentas iegais, 0 Gerente de
Ouvidoria, au ¢ intering, submeterd o name de um substituto eventual ao Presidente da COMAD para anuéncia,

entre os empregados lotades na drea, em confarmidade com os normativos da Fundagaa.

| _1".. Art. 38 Compete a Ouvideria:
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waude

| - receber e examinar sugestbes @ reclamacBes visando melhorar o atendimento da Fundagdo em relagdo 2
demandas de Beneficiarios, Patrocinadores, prestadores de serviges, empregados, fornecedorss e sociedade em

geral;

Il - receber & examinar denuncias internas e externas, inclusive sigilosas, relativas 2s atividades da Fundagdo; &
11l - putras atividades corrglatas definidas pelo Conselha de Mmml;tracéo.

Pardgrafo unico. & Cuvidoria devera dar encaminhamento aos procedimentos necessarios para solucdo das
problemas suscitados, e fornecer meios suficientes para os interessades acompanharem as providéncias

adotadas.

Art. 40 Serdo enviados relatdrios trimestrais a0 Conselho de Administragdo sobre as atividades desenvolvidas pela
OQuvidoria.

SECAO Il
UNIDADE DE GESTAO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS

Art. 41 A GEAP dispord de unidade responsavel pela gestao de riscos € controles internos, vinculada diretamente
a0 Diretor-Presidente, podendo ser conduzida por ele proprio ou por cutro Diretor estatutdrio, 3 gual competird
propor politicas e implementar normas e procedimentos para a gest3o de riscos & contreles internos, inclusive
relacionados & integridade, bem como realizar verificagdes de conformidade.

& 12 O membro titular da unidade responsavel pela gestao de riscos e controles internos serd nomeado e
destituido pelo Conselho de Administrago.

§ 22 A unidade respansavel pela gest3o de riscas e controles internos devera reportar diretamente ao Canselho
de Administracio situagbes em que houver suspeita do envolvimento do Diretar-Presidente em irregularidades
ou quando este deixar de adotar as medidas necessdrias em relacio a situagdo a ele relatada,

CAPITULO 111
DO PESSQOAL

Art. 42 As normas que regulam as relagiies individuals e coletivas de trabalho no dmbito da Fundagdo s3o as ca
Consalidacio das Leis do Trabalho & da legislag&a civil aplicavel,

§ 12 A Fundacio tera Plano de Cargos, Carreiras e Saldrios, de acordo com a legislagdo vigente, e aprovado pelo
Conselho de Administracdo.

§ 22 O Conselho de Administragdo poderd celebrar Contrato de Gestdo com o Direter-Presidente, onde serda
definidos ohjetivos, metas e resultados anuais, condigBes de trabalho e fixagdo de resultados, mediante

aprovagio do Conselho de Administragao.

CAPITULO IV
DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS

Art. 43 As despesas administrativas, assim considerados os gastos com pessoal, material de consumaoy servigos de
Zcionalizagio doy/planes, serdio

Protesto de BL[aslill[?

v s [EEP: 1
L artoriojk.com.bi
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& 1% Havera um Fundo Administrativa para cumprimento dodispostone caput deste artigo, o qualsera constituido
velos percentuais das receitss mensals dos Fundos Assistencials da Fundagio, alem de outras fontes, pars fazer
face is despesas de custeio administrativas.,

§ 22 Os percentusis de que trata o paragrafo anterior serdo definidos pelo Consefho de Administracdo, a cads
ano, por ocasiao da Resolugdo gua aprovar o orgamento da Fundaglo e suas modificaces,

Art. 44 Adeflagracio do procasso eleftoral, para a compaesicio dos Conselhos da Administracio e Fiscal, dar-ie-3
06 {seis) meses antes do término dos mandatos,

Paragrafo unico. A indicagcge dos Patrocinaderes para a compuasicdo dos Conselhos de Administragio e Fiscal
devers ocorrer em ateé 30 (trinta) dias antes do término dos mandatos.

Art. 45 Os membros da Direteria Executiva e as membros titulares e suplentes dos Conselhos de Administracio e
Fiscal deverdo apresentar Declaragdo de Bens ao assumirem as suas funcdes e ao se desligarem dalas, bern como
anualmente enguanto permanecerem no exercclo dos respectivos cargas.

Art. 46 A Fundacdo sd poderd sofrer Intervenc2o, ser dissolvida ou liquidade nos casos e nos termos previstos na
legislacio pertinente e na sua regulamentacgio.

Art. 47 Este Estatuto podera ser modificade, no teda ou em parte, pelo Conselha de Administracio, com z
aprovagdo de dois tergos dos votos dos conselheiros empossados e com direito a vota.

Pardgrafo Unico, O presente Estatuto ndo pederd ser modificade para revoger, tornar [neficazes ou acrescer
obrigacties assumidas por qualquer Patrocinader no convénio firmade com a Fundagdo, sengo por farga de Lel.

Art. 48 Acs integrantes dos Conselhos de Administracdo e Fiscal e membros da Diretoria Exacutiva, bem como
aas seus conjuges e parentes de até segundo grau, € vedado:

| — participar, por gualquer farma au titulo, dos resultades financeires da Fundagie:

Il = efetuar com a Fundagdo negdcios juridicos de qualguer natureza, direta ou indiretamente, proibirao esta cue
se estende s empresas & entidades com fins lucrativas de que sejam eles diretores, gerentes, sbcios ou acionistas
majoritarios au com influéncla no grocesso decisdrio.

Art. 49 As disposicBes deste Estatuto serdo complementadas par regulamentos, regimeantos, Normas Tecnicas e
atos necessarios.

Art. 50 Os atos normatives e regimentos internos que disciplinam, em cardter complementar, matérias
estatutarias deverdo, apds aprovagdo do Conselho de Administragde, ser enviados aos drgdos competentes para
conhecimento.

Art. 51 Os membros dos Conselhos de Administragdo e Fiscal e da Diretoria Executiva respendem administrativa,
civil @ penalmente pelos atos que praticarem com violacdo da lei, do presente Estatuto, de regimentos e das
normas editadas pelos Orgios competentes.

Art. 52 0 Conselho de Administracdo, apos prévia parecer do Conselho Fiscal, poderd requisitar a contratagao de
servigos de auditoria externa, as expensas da Fundagio, na hipdtese de constatagdo de fortes Indicios de desvio
de finalidade, de improbidade ou de atos danosos praticades por seus administragores.

Pardgrafo tnico. £ obrigatdria a propositura de ddc adequada contra dirigentes e administradores da Fundacio
f para fins de ressarcimento das despesas com auditaria e reparagao de eventuais danos, se comprovada conduta

f ‘L irregular au ocorréncla de lesdo patrimonial ou moral.
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Art. 53 A remuneragao mensal dos membros dos drgdos estatutdrios sera paga pela efetiva comiprovacio de
particlpagdo do membro nas reunides ordindrias, verificado pela registro e assinatura nas listas de presenca das
respectivas reunioes.

TiTULO VI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 54 O Conselho de Administrag8o, o Canselho Fiscal e Diretoria Executiva, no prazo de até 80 (noventa) dias
apos @ aprovagao do presente Estatuto, deverdo promover e propor no caso da Diretoria Executiva, as alteracbes
cablveis nos seus Regimentos Internas, bem como nos regulamentos e demais normativos da Fundagao a fim de
adequa-los zo texto aprovado, respeitando a competéncla de deliberaco,

Art, 55 A partir da entrada em vigor deste Estatuto, a Diretoria Executive adetard@ todas as providéncias
necessarias para a reestruturagdo organizacional da Fundagdo com o objetivo de ingorporar as novas Unidades
internas de governanga previstas no presente Estatuto.

Paragrafo Unico, A Diretoria Executiva submeterd ao Conselho de Administragio a reestruturacio de gue trata o
caput no praza maximo de 90 (novents) dias da entrada em vigor deste estatuto.

TiTuLo vII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 56 Poderdo atuar como Patrocinadores de plenos administrados pela Fundagdo, mediante a celebragdo de
convénio por adesido, as empresas plblicas que figuraram como Instituidoras na escritura publica da GEAP

Fundagdo de Seguridade Social.

Art. 57 Os Beneflcidrios classificados como agregados conforme os regulamentos de planos de assisténca a sadde
da Fundacio, distintos do grupa familiar limitado ao terceiro grau de parentesco, consanguines ou afim, inscritos
até a data de publicagdo da Resolucdo Narmativa n® 137, de 14 de novembro de 2006, da Agéncia Nacional de
Saude Suplementar, poderdo manter sua condigdo, sendo vedados novos ingressos nessas condigdes, nos termos
do art, 22 da citada Resolugdo Normativa.

Art, 58 Este Estatuto, gue revoga as disposicBes do estatuto anterior, entrara em vigor apos a comunicagde ao
Orgdo reguladaor e de seu registro no Cartdrio competente.

Brasflia, 14 de junho de 2018,

LR
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